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中高职贯通培养，会计综合实训课程教学中

精准施策
构建中高职课程贯通育人模式

去年7月，2021年全国职业院校
技能大赛高职组“智能财税技能”赛项
落下帷幕，重庆市代表队的4名同学获
得该项目团体一等奖第一名的好成
绩。其中，施博文、罗英、罗晨逢、罗曼
源等同学就是在经贸中专会计专业中
高职贯通培养模式下培育的优秀学子。

“课程经过优化后，与高职阶段的
课程目标协同、内容递进，这些都为孩
子们获奖打下了很好的基础。”经贸中
专教师刘峰感触良多。

据悉，这项开始于10年前的改革
实践，源于经贸中专乃至大部分职教院
校在课程建设和教学上面临的困惑：首
先是课程目标协同性不够，中高职学校
各自为教，专业教学标准、课程标准、人
才培养方案都不统一；其次是课程内容
递进性不够，多有交叉重叠，没有依岗
分层；第三是课程资源共享性不够，存
在着教材开发、课程建设、平台支撑、资
源使用各自独立的情况；最后就是课程
评价的同向性不够，中高职学校课程评
价相互脱节，未形成一体化、系统化的
课程评价方式。

如何破题？《教育部关于推进中等
和高等职业教育协调发展的指导意见
（2011年）》《国家职业教育改革实施方
案》先后提出“统筹规划中高职课程开
发、教材建设和教学管理与评价”“探索
长学制培养高端技术技能人才”。基于
此，经贸中专决定从龙头专业会计专业
发力，协同多所高职院校，针对中高职
贯通培养课程所存在的问题，逐一对症
下药，开启了中高职“3+2”贯通培养模
式下的会计专业课程一体化创新与实
践。

组建“二元三方”协同教学创新团
队，确保课程目标的“协同性”。学校组
建以高职专业负责人为组长、中职专业
负责人和企业专家为副组长，以骨干教
师、“双师型”教师、企业兼职教师为成
员的教师协同教学创新团队。基于产
业发展需求和人才成长规律，共同研制
专业教学标准、课程标准、人才培养方
案。每学年中高职学校互派3—5名教
师参与专业课程授课、教改项目、教学
管理等工作。

设置依岗分层、递进培养的课程体
系，解决课程内容的“递进性”。根据学
生职业发展路径，对接会计专业目标岗
位群中“出纳员、会计员、报税员、会计
主管”的岗位递进，清晰描述从认知到
熟练、从单一到综合、从初级到中级的
职业成长规律。以研发国家会计专业
教学标准为依托,构建基于工作过程的

“单项—分岗—多（混）岗”知识、能力、
素质模块，并进一步形成“模块—项目
—任务”三级课程内容结构。共同研制
市级课程标准，开发国家规划教材。

此外，学校还以搭建互通互融的信
息平台，联动高职共同开发课程，并通
过线上学习等方式，实现课程资源的

“共享性”；联动高职院校围绕形成性考
核，共同设计考核指标，共同命题、交互

阅卷、共同分析考试结果，在一些课程
的学分上互评互认，促进评价的“同向
性”。

成效显著
四大创新为职教发展赋能添智

重庆市政府日前印发的《重庆市推
动现代职业教育高质量发展措施》指
出，将扩大中高职贯通培养规模，创新
开展技工贯通培养。

经贸中专中高职“3+2”贯通培养
模式下的会计专业课程一体化实践，也
以理论、模式、内容、机制等方面的创新
举措，对更多职业学校的课程改革起到
了参考借鉴意义。

学校率先提出“长学制课程育人”
理念，按照产业发展需求和人才成长规
律要求设计课程，分阶段完成课程目标
和任务，适应人才多样化、差异化和个
性化的学习需要；构建了“教师互派共
育、标准共研共制、资源共建共享、考核
互联互通、学分互评互认”的会计专业
中高职纵贯联动课程育人模式，开展了
全要素、全过程的改革探索；构建了“标
准化、模块化、递进化”的中高职贯通课
程内容体系，厘清了中高职贯通培养课
程逻辑；构建了“一体化教研”“双向授
课”机制，深入挖掘传统会计专业资源，
整合中高职会计专业教研室资源要素，
使之成为课程贯通教学的推进器和核
心单元。

“长学制课程育人经验可借鉴、值
得推广。”这是当代教育名家、原中国职
业技术教育学会副会长石伟平对经贸
中专会计专业课程建设的充分肯定。
这一模式在经过10年的实践积淀后，
在人才培养、师资队伍打造、学校的影
响力等方面都取得了显著成效，社会影
响深远。

据悉，成果实践以来，经贸中专会
计专业中高职“3+2”贯通培养学生升
学率达98%。学生分别获全国职业院
校技能大赛、创新创业大赛国家级奖项
10项（一等奖2项）、省部级一等奖13
项。团队成员主研国家专业教学（职业
技能）标准3项，结题国家级课题2项、
省部级课题2项，教师协同教学创新团
队获评“重庆市黄大年式教学团队”；主
编国家规划教材4门、“1+X”证书配套
教材4本，其中《会计综合实训（第2
版）》获“首届全国优秀教材奖”；建成国
家级、省部级精品课程10门。学校会
计专业获认国家示范专业、重庆市骨干
专业、立项重庆双优建设优质专业，贯
通高职会计专业认定为国家高职骨干
专业。

专业建设提质增效，品牌效应日渐
凸显。下一步，随着新《职业教育法》的
颁布和《重庆市推动现代职业教育高质
量发展措施》的出台，经贸中专也将以

“双优”建设为抓手，搭乘职教发展的新
机遇，在中高职“3+2”贯通培养课程一
体化的赋能下，为社会培养更多的德技
双修高技能人才。
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5月1日正式实施的新《职业教育法》指出，不同层次职业教育应有效贯
通，建立服务全民终身学习的现代职业教育体系。从实施层面来看，课程是
育人的核心要素，构建一体化的长学制课程体系是实现“有效贯通”的关键。

早在2011年8月，重庆市经贸中等专业学校（以下简称“经贸中专”）就
依托《国家中等职业教育改革发展示范学校建设项目》和《重庆中职贯通培
养项目》，针对原有的中高职贯通培养课程中存在的问题，联合相关高职院
校，研究并创建了“中高职会计专业‘3+2’贯通培养课程体系和实践模式”。
经过十余年创新实践，系列标志性成果育人效果显著，形成了中高职贯通培
养课程建设实践的“经贸范式”。

主办：重庆市教育委员会 重庆日报
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党建引领
守正创新“铸魂”育人
5月9日，重庆市旅游学校2022年

职教活动周暨第八届“活力校园·魅力
校园”“提质培优”“双优”建设阶段性成
果展示活动拉开帷幕。全国优秀教研
工作者李恩泉受邀到校，围绕“复兴之
路”主题，为学校师生深入浅出地讲述
了中国共产党引领改革开放，引导中国
踏上复兴之路、实现梦想腾飞的伟大历
程。

这次讲座激励人心、发人深省，同
时也是重庆市旅游学校筑牢思想基础、
提高育人实效的一个缩影。

在“旅游服务与管理”专业的语文
课上，代嘉老师将思政教育、语文教学
与专业特色进行有机结合，引导学生积
极传承和弘扬中华优秀传统文化。“课
程思政”的教学方法达到了“春风化雨
润物无声”的效果，是学校“大思政教
育”体系的又一成功实践。

在学校庆祝中国共青团成立100
周年活动上，以“青春心向党，建功新时
代”为主题，青年学生在活动中重温党
的青年运动史，通过技能展示、艺术展
演和入团仪式传承党的光荣传统，坚定

“党建带团建”，以实际行动践行“请党
放心，强国有我”的青春誓言。

每个场景，一条贯穿始终的“红线”
就是党建引领。

以党建为引领，学校党委把党史学
习同学校高水平学校建设和“双优”学
校建设融合在一起，同深化学校教育教
学改革、推进“三全育人”、落实立德树
人根本任务结合起来，全面筑牢思想之
基、提高育人实效。

“赓续红色血脉，传承红色基因，党
建铸魂，切实激发了开创事业发展新局
面的激情和干劲。”学校党委书记、校长
聂海英表示，以党建为引领，学校将以
实际行动办党放心的高质量职业教育，
在新时代新征程中增长才干、建立新
功。

文化浸润
养德于心“善美”育人

近日，重庆市旅游学校第56届田
径运动会圆满收官。本届运动会传承
了北京冬奥会精神，以行动积极践行自
强不息与顽强拼搏的精神，体现出重旅
师生自信自立、向善向美的良好风貌，
其系列善美文化主题教育实践活动也
取得了绝佳实效。

在党的旗帜下，重庆市旅游学校紧
扣“培养什么人、怎么培养人、为谁培养
人”的根本问题，提炼出“自信自立、向
善向美”的办学理念，探寻善美之根、培
养善美之师，将善美文化渗透到学校教
育教学全过程，着力打造重庆一流、全
国领先、世界水平的高水平中职学校。

“一所好的学校，能让你在踏入校
园时，便感受到扑面而来的文化韵味。”
聂海英说，学校秉承中华优秀传统文
化，结合新时代社会主义核心价值观具
体要求，深耕校园文化建设，以美育人、
以文化人。

走进重庆市旅游学校，善美文化韵
味时刻萦绕身边：礼仪社的老师在认真

指导学生仪态，善美合唱团、艺术社团
和体育社团的学生们聚在一起专注练
习，春晖文学社的社员们正在朗读诗
文，善美造型艺术工作坊的学生们正在
练习中国传统民族手工艺品雕花、漆
画、陶艺等中国传统技艺……

在善美文化浸润中，素养、知识、技
能三项能力领域相互交融并延伸，全面
破解了中职学校“重智育轻美育、人才
培养五育不足”“重技能轻素养、人才培
养体系零碎粗放”“重短效轻长效、人才
培养急功近利”三大突出问题，学校系
统构建起文化育人新目标、培植文化育
人新载体、创新文化育人新模式、实践
文化育人新体系，形成了“职场化、全域
化、全过程、全方位”文化育人新格局。

学徒试点
校企合作“双元”育人

在丽晶酒店的餐厅、王品集团的后
厨内，有着这样一群青春的身影：他们
身着整洁制服，或担任厨师、或是甜点
师，他们精神饱满、仪态端庄，忙碌地穿
梭于各个餐桌之间，赢得了广大顾客普
遍认可。

这些来自重庆市旅游学校西餐烹
饪专业“现代学徒制”试点班的毕业生，
在刚入学的那一刻，就已成为了合作企
业的“后备”职工，真正实现“毕业即就
业”。

作为重庆旅游职教集团的牵头学
校，重庆市旅游学校坚持产教融合、校
企合作。2017年，学校被市教委和市
旅游局确定为重庆市首批旅游职业教
育现代学徒制人才培养模式改革试点
单位，西餐烹饪专业“现代学徒制”试点
班应运而生。

学校与重庆财信房地产开发有限
公司酒店管理分公司（重庆丽晶酒店）、
重庆新置尚酒店管理有限公司江北希
尔顿逸林酒店、重庆嘉发投资管理有限
公司嘉发希尔顿逸林酒店、王品（中国）
餐饮有限公司4家企业联手合作，共同
面向社会招生，共同制定人才培养方
案，将教学过程与企业需求、企业项目
等有机融合，形成了“学生与员工一体、
教师与师傅一体、教学与生产一体、作
品与产品一体”的人才培养新模式，开
创了校企合作共赢新道路，实现了校企
深度融合。

经历了“识岗、跟岗、顶岗”的培训
流程，试点班同学们完成了“学生—学
徒—准员工—员工”的身份转变，给学
校和企业交出了一份满意的答卷，赢得
校企双方一致好评。

“职业院校‘三教’改革，直接关系
到人才培养质量，是教育教学内涵建设
的核心内容。实施‘三教’改革的根本
任务本就是立德树人，培养德技并修的
高素质劳动者和技术技能人才。”聂海
英说，现代学徒制试点项目目前还在持
续完善中，但所取得的经验已经验证：
只有不忘初心、牢记使命，坚持立德树
人、培根铸魂，坚持深化产教融合、校企
合作，才能不断提高技术技能人才培养
质量，促进职业教育发展，实现多方共实现多方共
赢赢，，为区域经济社会发展做出贡献为区域经济社会发展做出贡献。。
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身为一所老牌国家级重点中职学校，重庆市旅游学校全面贯彻党的教
育方针，紧抓“立德树人”这一立身之本，从党的百年光辉史中传承红色基
因、赓续红色血脉，以改革创新为根本动力，不断提升人才培养水平，做好重
庆市中职高水平学校项目建设收官工作，着力打造职业教育高质量发展优
质学校范例。
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2022年重庆“五一劳动奖章”获得者涂建川进行烹饪专业技能实训


