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本报讯 （记者 周松 黄乔）4
月1日起，公安部新制修订的《机动车
驾驶证申领和使用规定》《道路交通安
全违法行为记分管理办法》两个部门
规章将正式实施。同时，我市最低工
资标准将上调，还将执行工资保证金
政策。

记分有变化
新增记9分一档

记者对比发现，相比2016版《道路
交通安全违法行为记分管理办法》，
2022版根据交通违法行为的严重程
度，设立一次记12分、9分、6分、3分、1
分等五档记分。相比此前，增加了记9
分一档、删除了记2分的一档，并调整
了部分记分项。

其中，驾驶与准驾车型不符的机动
车的，从记12分降为9分；驾驶机动车
不按规定避让校车的，从记6分降为3
分；驾驶机动车违反禁令标志、禁止标
线指示的，从记3分降为1分。

此外，驾驶机动车遇前方机动车停
车排队或者缓慢行驶时，借道超车或者
占用对面车道、穿插等候车辆的，从记
2分升为3分。

驾驶机动车有拨打、接听手持电话
等妨碍安全驾驶的行为的，从记2分升
为3分。

同时，新规删除了驾车未放置检验
标志、保险标志等交通违法行为记分。
对于交通违法行为情节轻微，给予警告
处罚的，免予记分。

6项机动车新措施
便民利企

新制修订的《机动车驾驶证申领

和使用规定》，对公安部近年来已推出
的交管改革措施予以固化，再推出6项
便民利企新措施。

推行大中型客货车驾驶证全国“一
证通考”。对在户籍地以外申领大中型
客货车驾驶证的，申请人可以凭居民身
份证“一证通考”，无需再提交居住证
明。

恢复驾驶资格考 试“ 跨省可
办”。对驾驶证超过有效期未换证被

注销不满两年的，申请人可以向全国
任一地申请参加科目一考试，恢复驾
驶资格。

优化驾驶证考试内容和项目。对
持有小型自动挡汽车驾驶证增驾其他
小型汽车，或者持有摩托车驾驶证增驾
其他类型摩托车的，只考试科目二和科
目三。

新增轻型牵引挂车准驾车型。
新增准驾车型“轻型牵引挂车”，允许
驾驶小型汽车列车，更好满足群众驾
驶房车出游需求，促进房车旅游新业
态发展。

另外2项减证便民服务新措施分
别是：推行申请资料和档案电子化。
实行申请资料电子化采集、档案电子
化管理，驾驶人考试信息网上转递，实
现交管业务办理“减环节、减材料、减
时限”。

推行部门信息联网共享核查。与
医疗机构等部门信息联网，共享体检等
信息，群众办理业务时免予提交相关证
明凭证。

最低工资标准
上调300元

4月1日起，我市将执行新的最低
工资标准，具体分为两档，分别为2100
元/月、2000 元/月，比原标准提高了
300元。调整后，我市最低工资标准实
行两档制，两档分别比原标准1800元/
月和1700元/月提高了300元。

其中，万州区、黔江区、涪陵区、渝
中区、大渡口区、江北区、沙坪坝区、九
龙坡区、南岸区、北碚区、渝北区、巴南
区、长寿区、江津区、合川区、永川区、南
川区、綦江区、大足区、璧山区、铜梁区、
潼南区、荣昌区、开州区、梁平区、武隆
区等26个区及两江新区、重庆高新区、
万盛经开区职工最低月工资标准为
2100元/月，非全日制职工最低小时工
资标准为21元/小时。

城口县、丰都县、垫江县、忠县、云
阳县、奉节县、巫山县、巫溪县、石柱县、
秀山县、酉阳县、彭水县等12个县(自

治县)职工最低月工资标准为2000元/
月，非全日制职工最低小时工资标准为
20元/小时。

需要注意的是，最低工资标准包含
个人应缴纳的社会保险费和住房公积
金，但不包括下列各项：加班加点工资;
中班、夜班、高温、低温、井下、有毒有害
等特殊工作条件或者特殊工作环境下
的津贴;法律、法规、规章、政策规定的
非工资性劳动保险福利待遇;用人单位
支付给劳动者的非货币性补贴。

重庆执行
工资保证金

为落实国家相关规定，规范我市工
程建设领域农民工工资保证金管理制
度依法保护农民工工资权益，4月1日
起，我市将实施《重庆市工程建设领域
农民工工资保证金实施办法》，保护农
民工工资权益。

工资保证金是解决工程建设领域
欠薪问题的重要兜底保障措施。实施
办法从适用范围，管理部门，保证金的
存储主体、存储方式、存储比例、减免条
件，保证金的使用与补足，保证金的返
还，以及违规处罚，新旧政策效力适用
等方面作了详细规定。

为了减轻企业负担，实施办法规定
工资保证金只由施工总承包企业存储，
建设单位和施工分包企业不需存储。
存储形式除了现金以外，还可用银行保
函等形式代替。对单个施工合同额较
高的工程项目，办法设计了限高政策；
对施工合同额低于300万元的工程项
目，办法设计了免存政策；对同一管理
地区有3个以上工程项目的，办法还设
计了下浮政策。

同时，为了探索深化“放管服”改
革，建立与企业征信相挂钩的管理机
制，发挥工资保证金制度“奖优罚劣”
作用，实施办法设计了差异化存储政
策。对连续2年和3年未发生拖欠工
资行为的施工总承包企业的保证金实
行减免措施；而对存在拖欠工资行为，
或因拖欠农民工工资被纳入“严重失
信主体名单”的企业，在处理处罚的基
础上，还将相应提高工资保证金存储
比例。

4月1日起
这些新规将影响我们的生活

□本报记者 颜安

人勤春来早，沃野农耕忙。3月
25日，大足区中敖镇观寺村，成片的桑
树下是满地的青菜头叶子。“前不久青
菜头才砍收完，每亩有两吨半产量呢，
按照800元/吨来算，桑蔬立体种植亩
产值可达1万元！”正在查看桑叶长势
的埂生基（重庆）生态农业有限责任公
司董事长李烨欣喜地说。

一片桑叶，一颗青菜头，亩产值竟
能突破万元大关？李烨向重庆日报记
者娓娓道来。

首先是桑树。观寺村基地主要种
植了6种优质叶桑和数十种桑树科研
品种，在蚕业研究院的专家指导下，全
部按照科学化种植，实现半机械化管
理。每亩桑树能收桑叶4000斤，可养
蚕3—4张。一张蚕种2.5万—2.8万个
蚕卵，可产40千克左右的蚕茧，蚕茧今
年的市场价50元/千克左右，每亩地养
蚕的产值约8000元。

其次是蔬菜。蚕桑每年4月到10
月是生产旺季，冬天则闲了下来。怎么
利用好“冬闲田”，李烨思来想去，想到
了种植青菜头。李烨让工人们在栽桑
树时留足行距种植青菜头，这样每年9
月底到3月初，基地里“主角”就变成了
青菜头，桑园单位面积经济效益得以大
幅度提高。

土地不闲，当地村民的收入跟着往
上涨。“第一笔收入是家里十几亩地的

流转费，第二笔钱是自己每月2500—
3000元的务工工资，以后还有分红。”
脱贫户罗江兰掰着指头给记者算账，

“跟着公司干，不愁没活干！”
李烨两口子原本从事土地测绘方

面的工作，下乡创业，是认为从全国范
围来看，“东桑西移”是发展大趋势，重
庆气候温和、无霜期长、土质宜种性广，
具有生产高质量茧丝的优势。

为了实现大规模集约化、标准化
生产，埂生基公司牵头组成了包含混
合所有制农业企业、农民合作社和家
庭农场等桑蔬产业联合体。由埂生基
公司负责技术、市场、资金问题，成员
单位解决劳动力和土地问题，用一片
桑叶打通“种养加旅”的桑蔬立体农业
全产业链。

目前，大足区桑蔬立体种植面积约
有1万亩。桑蔬产业联合体已有成员
企业17家，覆盖大足区4个镇10个村，
包括以桑蔬种养一体为主业的埂生基
公司，以青菜头和精品蔬菜种植、配送
为主业，服务桑园间作的农业公司，以
茧丝绸加工为主业的丝绸企业，以农旅
发展为主业的相关企业。

中敖镇碑坳村的新飞农业发展有
限公司就是其中之一。公司负责人蒋
恩恺同时也是碑坳村支部副书记，他告
诉记者，从小蚕到结茧共28天，其中埂
生基公司负责小蚕阶段的13天，成员企
业以167元/张的价格买过来后，养殖完
剩余的15天，再以不低于1600元/张的
保底价格卖回给企业，“去年我们养了6
季约240张蚕，总共收入近40万元。”

“我们还将围绕桑蔬两个产业，分
别建设加工厂，并新建蚕桑博物馆、茧
丝绸研究院及乡村酒店等，实现一二三
产业融合发展。”李烨自信满满。

大足桑蔬立体种植每亩产值可达1万元

一片桑叶打通“种养加旅”全产业链

“上道路行驶的机
动车未按规定定期进
行安全技术检验的，记
3分。”

2022版改为：驾
驶未按规定定期进行
安全技术检验的公路
客运汽车、旅游客运汽
车、危险物品运输车辆
上道路行驶的，记 3
分。驾驶未按规定定
期进行安全技术检验
的公路客运汽车、旅游
客运汽车、危险物品运
输车辆以外的机动车
上道路行驶的，记1分。

《道路交通安全违法行为记分管理办法》
部分记分项变化

“造成交通事故后
逃逸，尚不构成犯罪
的，记12分。”

2022版改为：造
成致人轻伤以上或者
死亡的交通事故后逃
逸，尚不构成犯罪的，
记12分。造成致人轻
微伤或者财产损失的

交通事故后
逃逸，尚不构
成犯罪的，记
6分。

“上道路行驶的
机动车未悬挂机动车
号牌的，或者故意遮
挡、污损、不按规定安
装机动车号牌的，记
12分。”

2022版改为：驾
驶未悬挂机动车号牌
或者故意遮挡、污损
机动车号牌的机动车
上道路行驶的，记 9
分。驾驶不按规定安
装机动车号牌的机动
车上道路行驶的，记3
分。

火车时刻查询 61681114 民航班机查询 67152337 港口客运查询 63100659 航班火车船期查询 chongqing.online.cq.cn 邮政查询 11185 全国邮政编码、电话区号查询 www.cqpost.con.cn/yb 重庆农业信息网 www.cqagri.gov.cn

加快建成川渝合作示范区
全面建设社会主义现代化

3月27日上午，在全国唯一的跨
省域共建新区——川渝高竹新区的四
川渝兴宇新材料科技有限公司里，12
条生产线正开足马力生产，占地35亩
的两个车间内，100余名工人各司其
职，人歇机不歇。

“开年后就一直赶货，订单已经排
到6月。”公司生产部负责人王海成介
绍，公司于去年4月整体搬到高竹新
区，厂房面积、员工人数均增加了一
倍，相应的生产能力也扩大一倍。

一边忙生产，一边忙扩能。王海
成介绍，公司已经启动二期项目建设，
计划再投资7000余万元，新建两个车
间。王海成坦言，新区毗邻重庆中心
城区的地缘优势，是吸引公司入驻和
追加投资关键因素。公司货物都是大
宗运输，对物流条件要求极高，从新区
出发到重庆空港园区，目前仅需50分
钟。

事实上，随着南北大道、包茂高速
高竹互通加快建设，新区的交通区位
还将得到进一步改善。近段时间，高
竹新区南北大道邻水段施工现场，每
天都有150多台机械、500多名工人抢
抓晴好天气紧张施工。“年底前，全线
达到通车条件。”项目业主单位负责人
刘斌介绍，南北大道全线通车后，从川
渝高竹新区到重庆中心城区，将从现
在的50分钟缩短到半小时。

南北大道邻水段项目、包茂高速
高竹互通被纳入广安市“挂图作战”的
100个省市重点项目。按照广安市“挂
图作战”要求，川渝高竹新区采取“每
周一清单、每周一调度、每周一收官”
的工作方法，把项目目标任务细化到
每一段路基、每一个山头、每一个桥
涵，并且每周一接受无人机航拍“监
工”。

“有图有真相”倒逼项目保时保
质。截至3月18日，南北大道邻水段
项目一季度“挂图作战”的全路段48%

路基工程、35%桥涵工程目标任务提
前完成。包茂高速高竹互通仅剩584
米连接道路及立交工程，四川交建公
司100多名工人从今年2月进场后，采
取三班倒模式，全力打通“最后半公
里”。

交通建设是提升新区承载力的
“先行官”，科技创新则是新区高质量
发展的“动力源”。总投资23亿元的
川渝高竹新区科技创新基地，于今年1
月正式开工，已有两栋“别墅式”研发
楼主体封顶。该项目集产业孵化区、
科创孵化区、配套服务区于一体，建筑
面积40余万平方米。

“科技创新基地是新区的核心项
目，事关新区产业发展的规模与质
量。”川渝高竹新区管委会副主任钟
超介绍，新区目前将新能源汽车作为
主导产业之一，清华大学苏州汽车研
究院、四川省汽车行业技术研究院、
重庆大学低碳研究中心已签约落户
新区，正待科创基地建成后正式入
驻。

“全力以赴抓项目是新区2022年
工作最大亮点。”川渝高竹新区管委会
常务副主任唐家文介绍，新区从“交通
先行、产业支撑”两方面进行攻坚，今

年新区将实施续建类重大项目14个、
总投资25.32亿元，新开工重大项目43
个、总投资256.64亿元。新引进项目
25个以上，投资额100亿元以上。

助力项目建设，新区体制机制改
革正加速推进。“作为全国唯一跨省域
共建新区，川渝高竹新区肩负着探索
经济区与行政区适度分离改革的使
命。”唐家文介绍，继全国首个跨省域
税费征管服务中心投运后，跨省域办
电中心也将于近期投用。今年，新区
将用好川渝两省市支持新区改革创新
发展7个方面28条政策措施，积极探
索“市场准入异地同标”机制，按照“一
体统计、前台集成、跨省分享”原则，探
索经济统计分算方式，实现数据共享
和发展成果跨省分享。

数据显示，川渝高竹新区一季度
计划新开工和续建项目26个，完成项
目投资4.7亿元，截至3月27日，两项
目标任务均完满完成。今年一季度，
新区预计实现地区生产总值30亿元，
同比增长79.64%。

王林 图片由广安市委宣传部提供

全年新开工重大项目43个、总投资256.64亿元

川渝高竹新区重点项目“挂图作战”

川渝高竹新区一角

精英汇聚 创“薪”未来
泰康人寿重庆分公司健康财富规划师（HWP）招募计划

全新职业 健康财富规划师

泰康创新“健康财富规划师
(HWP)”全新职业，源于保险，又不局
限于保险。

健康财富规划师是保险业高端
代理人，不仅懂人寿保险，健康管理、
养老规划、财富管理、投资组合、法律
税务、家族传承等也被涵括进其业务
范围，帮助高净值人群家业长青。

权威认证体系
2020年1月，泰康健康财富规划

职业技能正式获得教育部国家职业
资质的认可,填补了健康财富管理专
业化培训与认证的空白。

六大专属特权
泰康为健康财富规划(HWP)提

供的六大专属特权，可以让其尽享泰
康的顶配资源，事业之路更坚实，成
功之路更顺畅。

特权一：专属高绩优发展路径基
本法

泰康为这一支专业、高定位的队
伍设计的一套基本法，为HWP职业
发展路径指明方向。

特权二：专属财务支持
提供泰康史上额度最高、时间最

长的创业津贴，引导长期稳定发展。
特权三：专属培训
整合国际国内名校名师资源，提

供专业销售、进阶提升、职业认证及
独有体验培训等综合培训体系。

特权四：专属奖学金
提供专属奖学金，包括赴国内外

高等学府交流机会，提升专业能力，
拓宽国际视野。

特权五：专属职场
包括教育培训中心、健康财富管理

中心和大健康体验中心。高规格、高标
准、高配置、极致体验式经营场景。

特权六：专属特权
涵盖活动、投顾、运营，线上课程、

泰行销、公司资源等方面的专项支持，
提供最快捷的服务、最高效的支持。

HWP项目从2018年试点以来，
已经吸引了7000余位优秀人才加
盟，其中，博士生已经超过20位。

健康财富规划师（HWP）
2021年正式落地重庆

平台之上，万物生长。2021年，
泰康人寿重庆分公司正式启动健康
财富规划师（HWP）项目，该项目吸
引了众多优秀人才加盟。同时，重庆
地区打造“四位一体”超级体验场景，
涵盖泰康养老社区渝园、拜博口腔、
大健康体验中心及财富管理中心等
大健康实体服务资源，赋能健康财富
规划师更好服务客户。

王洪涛：医学博士变身泰康健

康财富规划师，做呵护生命的幸福
使者！

吴小艺：喜欢有挑战的人生，自由
投资人的跨界加盟，我的人生我做主！

杨华：4S汽车销售总监的人生
新舞台，HWP让他大放异彩！

毛艺：私行客户经理锁定长寿经
济，HWP成就未来！

傅琪：打破“金饭碗”，拒绝被定
义，转身遇到HWP！

英雄有梦，共创未来！也许你是
渴望事业有突破、有追求的成功人
士；也许你是渴望转型的睿智精英；
也许你是拥有良好教育背景的优秀
人才……

迎接时代机遇，拥抱全新职业，
世界500强企业泰康诚邀您的加盟！

*保险公司不得违规销售非保
险金融产品，请勿参加非法集资。

王洪涛 杨华吴小艺 毛艺 傅琪

泰康人寿重庆分公司大健康财富中心

近期，我公司（中电建路桥集团有限公
司）发现有单位或个人冒用“中电建路桥”名
义，私刻、伪造我公司印章，以我公司实施的

“重庆市渝西水资源配置工程EPC项目”名义
对外签订合同，实施招摇撞骗等不法行为。对
此，我公司严正声明如下：

一、我公司从未就“重庆市渝西水资源配
置工程EPC项目”与任何单位或个人签署《重庆
市渝西水资源配置工程EPC总承包部综合施工

分包合同》（编号：ZSWJ-重庆-2021-019）。
二、正告相关侵权单位或个人，请立即停

止侵权行为，我公司将采取一切可能的法律
手段维护我公司合法权益。

三、我公司对外签署的任何正式文件均需
加盖我公司唯一合法有效公章。未经我公司真
实授权的任何活动均与我公司无关，使用伪造的
我公司印章签署的任何文件，对我公司均不具有
法律约束力，由此造成的一切损失我公司概不负

责。若发现受骗，建议及时向公安机关报案。
四、请相关单位、个人在进行商业交易前

提高警惕、加强防范，如不能确认我公司项目、
合同、公章、授权等真实性，应及时与我公司进
行核实，谨防上当受骗。如因违法行为利益受
到损害，我公司不承担相关责任，请立即向有
关部门举报。

联系人：杨先生 电话：18323717678
中电建路桥集团有限公司 2022年3月23日

关于冒用我公司名义、伪造我公司印章的严正声明
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