
“我腿上有一些残疾，多
亏了就创超市的帮助，才找到
了一份不错的工作。”近日，说
起合川区就业创业服务超市，
龙市镇村民杨成文心里是满
怀感激。他说，从10月返回
合川，不到一周时间就找到了
新工作，一个月收入2000多
元，“就创超市的服务效率是
真的高啊”。

杨成文口中反复提到的
就创超市，就是2019年合川
区积极探索就业创业扶贫新
模式，在全市率先建立的合川
区就业创业服务超市。通过
为求职者和企业提供政策咨
询、职业指导、技能培训等基
本公共就业创业项目服务，其
已成为求职者和招聘企业间
的桥梁和纽带。

升级就业服务平台
实现求职用工信息精准匹配

就业扶贫是实现贫困户脱贫最重
要的途径和方式之一。长期以来，各级
各部门都加大了就业扶贫的推进力度，
几乎在我市每个区县，人社部门都建有
人力资源市场。

“虽然建起了人力资源市场，但由于
人手不足、信息反馈不及时等多种原因，
使市场在精准对接贫困户等重点就业人
群需求方面，存在信息滞后、效率不高等
问题。”合川区就业和人才中心相关负责
人说，就拿合川区人力资源市场来说，工
作人员就十几个人，要对接全区数十万
劳动力的就业需求，明显是杯水车薪。

为了进一步提高求职者的就业服
务水平，特别是强化贫困户等重点就业
人群的精准服务，2019年10月，合川区
人力社保局以“公共+市场”“特色+精
准”“线上+线下”为导向，在全市率先建
成政企联合扶贫平台——就业创业服
务超市，打造升级版就业服务平台，为
贫困劳动力等就业困难群体提供无门

槛、无障碍的全程导购，内设政策咨询、
职业指导、职业介绍、技能培训、创业指
导等个性化服务，让贫困户等能像逛超
市一样便捷地自主选择所需的服务，一
站办结，大幅提高服务效能。

在位于合川区文化艺术中心二楼
的就业创业服务超市，整个超市面积有
1000余平方米，设置了就业失业登记、
政策咨询、招聘求职、技能培训、创业服
务、家政服务和事务代理等众多窗口，
求职者可对应进行选择。由于超市整
合了政府公共就业服务平台以及汇博
网等市场主体平台的信息，因此，可以
及时为求职者提供最精准的岗位信息，
帮助其实现快速就业。

前段时间，只有简单劳动能力的钱
塘镇槐花村贫困户张乙川，就通过超市
的快速匹配，进入位于草街拓展园的重
庆成瑞光电科技有限公司从事插芯工
作，“真心感谢就业创业超市，让我有了

一个稳定的工作和收入。”张乙川说。

提供培训就业一站式服务
提升劳动者素质拓宽就业门路

合川区就业创业服务超市的设立，除
了帮助求职者精准匹配就业岗位外，对没
有技能的求职者，也能提供一站式服务，真
正实现了想就业就一定有“门路”的目标。

“这主要源于我们能够提供的精准
培训服务。”就业创业服务超市一负责
人介绍，贫困户等求职者来到超市后，
可以按需选择窗口，超市会为求职者建
立个人服务台账和就业需求档案，对没
有技能的人员，专人负责跟进，为其持
续开展针对性培训、职业介绍等系列实
名定制服务。通过匹配岗位、定向精准
培训，求职者往往培训后立即就能实现
就业。

合川区盐井街道石庙村贫困户高

君由于要照顾家人，所以一直想找一份
白天上班的工作，奈何一直没有找到自
己心仪的岗位。

2020年 8月，她在就业创业服务
超市报名参加了免费职业技能培训，掌
握了一门技能，9月就通过就业创业服
务超市免费推荐，成为草街华创厂的一
名工人，“每月收入3千多元，还是长白
班，我是非常满意的。”高君说。

而据统计，自就业创业服务超市成
立以来，已提供就业创业培训800余人
次，共推荐贫困人员等就业困难群体就
业1824人，“想就业找超市”在当地广
泛传播，成为当地众多贫困户等信得过
的就业服务好帮手。

助力创业创新
以创业带动就业促进更多贫困户增收

就业创业服务超市除了能满足求

职者的就业和培训需求外，还常态化开
展创业指导、跟踪扶持等创业活动和服
务，帮助有想法、有能力的人实现创业
目标，进而带动更多贫困户就业增收。

去年10月14日，一场名为IYB的
培训旅程开启。所谓IYB，即改善你的
企业，IYB培训主要对象为小企业主，
目的是帮助小企业建立基本的管理体
系，使企业更具活力，创造更多的工作
岗位。培训内容有开发和实施市场营
销计划、为产品和服务核算成本、控制
库存、准备企业财务计划和财务表、管
理原材料采购、建立记账体系、起草生
产力改进计划。

当天，20名刚开办企业的年轻人
参加了培训，他们有梦想、有热情，想把
企业做大做强。“对事业刚起步的年轻
人而言，最为缺乏的就是经验，就业创
业服务超市开展的创业培训服务，为我
们弥补了不足。”其中一位参训学员表
示。

“年轻人有干事业的冲劲儿，我们
能做的，就是为他们打好辅助，让他们
的创业之路更顺畅。”合川区人力社保
局相关负责人说。

目前，合川区就业创业服务超市聘
请的9位资深创业导师，已为有创业梦
想的年轻人提供开业指导、创业培训和
企业诊断等创业服务100余人次，还打
造了10个青年免费创业工位；在“超
市”里，还有不需支付利息的创业担保
贷款，解决企业资金周转难题。可以
说，从选择创业项目，到开办企业，再到
改善企业，区就业创业服务超市一直陪
伴着创业者。

学员邓昆隆创办的重庆新领域农
产品配送有限公司在隆兴镇已带动了
400余农户就业，其中低收入及贫困农
户达262户，有签约农户92户。
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合川区2020年“毕业季就业季创业季”高校毕业生就业专场招聘会

就创超市针对性服务高校毕业生等重点群体就业
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合川建起我市首个就业创业服务超市
为贫困户实现就业脱贫提供一站式服务

一年一个目标
促学校实现飞跃

走进树人思贤小学，一步一景，一
草一木、一砖一石都体现着教育春风化
雨的熏陶。

高高树立的孔子铜像，让中国传统
文化在思贤得到延续和继承，成为思贤
人立德修身、勤而好学的榜样；精巧设
计的五旗一徽和社会主义核心价值观
宣传树，让爱国之情、报国之志在孩子
们的心中生长；楼道转角成为了孩子们
课间阅读的“逸贤书吧”，爱书读书的阅
读氛围让学校两年前就跻身全市10所

“十佳书香校园”行列……
环境优美、匠心独具的美丽校园，

其实离不开学校的智慧和用心。
5年前，在尘土飞扬的建设工地上，

人们常常看到邓瑜的身影。“一棵树摆
放的位置，长廊的形状，我都会在头脑
里想象几十遍，想象以后的教育意义、
活动场景。”邓瑜回忆，从学校开始建
设，自己就参与到学校的整体建设中，
不管骄阳似火，还是狂风暴雨，一直坚
守在工地，尽力为孩子营造一个理想的
求学乐园。

新学校建成投用那天，邓瑜和整个
教师团队感慨万千：“要传承发扬树人
小学‘百年树人，立己达人’的深厚办学
底蕴，也要办出具有思贤个性特色的优
质学校。”大家踌躇满志、信心满怀。

站在新起点上，学校一班人提出
“起航—开好局”工作策略，扬帆起航，
明确方向，走好第一步。紧接着提出

“规范—亮好相”策略，建章立制，规范
有序，让制度管人成为常态。第三年，
学校便提出“精细—显气质”策略，把做
好小事、做好细节当成工作的习惯，致
力于把常规做到优质化，优质全面化，
充分彰显学校的管理气质。

一年一个台阶，树人思贤小学朝着
最初预想的模样快步迈进。第四年，学
校提出“品质—铸品牌”策略，全面提升
学校办学水平。抓特色课程，构建了

“立贤”课程体系，形成了“明德”立行、
“尚智”立本、“健体”立基、“习艺”立为、

“躬劳”立生五大类课程；抓特色德育，
创设了寓教于乐的“1剧1台5节”和构
建了“思贤币”评价体系，产生了较大的
影响力。打造“一棵树，千种贤”文化品
牌，努力办出让学生快乐幸福，让家长
满意放心的思贤教育。

2020年，是树人思贤小学建校的
第5个年头，学校又迎来高新区蓬勃发
展的重大机遇，邓瑜说：“未来的高新区
教育是给实干者、奋进者、奉献者准备
的，我们将并肩携手，在新的教育征程
中，抒写教书育人新篇章，镌刻智慧教
育新芳华。”

党建特色品牌
助“贤师”走向卓越

最近，树人思贤小学的教师们更忙
了，却更有奔头了。

他们刚刚承办了全国“最美美术教

师大会公开课展示”活动，以高水平接
待及展示工作收获高度好评，又积极投
入到“5+N智慧教研”、学校第五届“思
贤杯”智慧教师课堂教学技能竞赛等活
动中，专注提高专业能力水平。

树人思贤小学教师队伍平均年龄
不到30岁，但就是这样的一支年轻队
伍，就有市区级骨干、名师13人，全国、
市级赛课一等奖27人次，各级各类教
师获奖1200人次。重庆市最美教师刘
春燕、高婷以及重庆市乡村少年宫优秀
负责人、重庆市书香校长邓瑜等就是这
个优秀团队的典型代表。

教师是教育之本。树人思贤小学
面对学生人数猛增，教师人数倍增，教
师队伍年轻化、专业素养参差不齐的现
状，对于建设一支优秀教师队伍，邓瑜
有自己的想法，“不能用权力去管理人，
要用自己的人格魅力去影响人”，她刚
柔并济，巧用管理智慧，很快收获了一

支风清气正、凝聚力强的教师队伍。
值得一提的是，近年来，学校党支

部深入调研、积极探索创新，围绕“打造
西部教育高地，建设一流教育强区”目
标，紧扣高新区“科创高新，智慧教育”
的发展理念，努力践行“五智”教育，重
点构建和完善“贤师慧童”党建特色品
牌，依托“135”驱动党建方略。着重提
质增效，着力资源整合，着眼创新实践。

据了解，“1”指1个阵地，学校号召
党员同志成立了8个跨学科骨干教师
工作坊，创新开展“工作坊”实践研究，
让年轻教师实现蝶变。“3”指强党建、重
团建、助队建3个领域，同声奏唱思贤
党建的最美旋律。“5”指党建驱动教学，
党建驱动科研，党建驱动团建，党建驱
动队建，党建驱动创新5大举措，夯实
教育教学主阵地。

如今的思贤人，正潜心教育谋发
展，突破自我求卓越，成长为让孩子喜

欢，家长信任的师德高尚、教风笃实、技
艺精湛的智慧贤师。

多元智能发展
为“贤童”奠基精彩未来

或许人们要问，为什么树人思贤小
学的孩子们那么喜欢学校？从孩子们
的表现中，或许能略知一二。

课前3分钟，学生化身“小主播”，
借助PPT、音乐等辅助手段，将自己准
备的文学知识、数学故事、科技原理和
伙伴们分享，收获知识和快乐。

德育剧表演中，即使平时不爱说
话、害羞腼腆的孩子也能找到参与感，
或者诗歌朗诵，或者剧作表演，或者扮
演一棵树、一个动物，人人脸上散发出
快乐、洋溢着自信。

更别提活跃着的70余个社团，以
及德育特色品牌“1剧 1台 5节”等平
台，不仅让校园生活丰富多彩，还让师
生的精神生活充实而满足。

“活动可以净化学生的灵魂，丰富
学生的文化内涵，培养高尚的品质。”邓
瑜说，经过5年多的坚持，树人思贤小
学的每一个孩子至少拥有两项体育技
能和一项艺术特长，孩子们参加各级各
类比赛获奖达3000余人次。

如果说丰富的活动让学生多才多
艺，那么科技创新则激发了孩子创造
力。近日，树人思贤小学的孩子们又有
了科技创新的新天地。原来，在高新区
各级部门的支持下，学校新建了创客教
室、人工智能教室，全校师生无不欢呼
鼓舞。

令人期待的是，学校在原有的学生
创新思维能力培养经验之上，又提出面
向智能创新时代，着力打造儿童创造力
培育特色学校，引导孩子们热爱生活、
拥抱智能时代，勇于创新，用智慧造福
人类。

周珣 胡忠英
图片由重庆高新区树人思贤小学提供

重庆高新区树人思贤小学

抒写思贤育人新篇章 镌刻智慧教育新芳华
“我想回学校，我好想

参加思贤童剧表演，参加
小贤童大舞台，参加机器
人、快乐贤声、雏鹰航模等
社团活动。”只要放长假，
重返校园就成为了孩子们
最期盼的事情。

“我热爱树人思贤小
学，在这里我找到了人生
的追求，享受到职业的幸
福。”一旦谈起工作，激情
澎湃就成为老师们最多的
状态。

“树人思贤小学很年
轻，但是教育质量不‘年
轻’，教师水平不‘年轻’。”
但凡有宾客专家来校，称
赞声总是不绝于耳……

高新区树人思贤小学
是一所创办不过5年的新
学校，不仅收获了老百姓
的好口碑，还创造了实实
在在的佳绩，先后获得全
国网球特色学校、全国文
明校园创建先进学校、重
庆市文明校园，重庆市十
佳书香校园，重庆市无废
学校、重庆市教育信息化
先进单位、重庆市智慧校
园建设示范学校等一系列
荣誉称号。

“建校5年以来，我们
秉持‘见贤思齐，立己达
人’办学思想，围绕‘一棵
树，千种贤’的文化特色，
促进师生全面发展。”学校
校长邓瑜说，面向未来，学
校将紧紧抓住“科创高新，
智慧教育”发展契机，紧扣
高新区教育“五高思路”，
推动学校跨越式发展。

人工智能课堂上，顾军老师正在给孩子们讲解“智能园艺家”中机器人的结构


