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江津工业园招商

消费品工业重点引进高端智能消费品、粮油
(休闲)食品、酒水饮料、纸制品包装业、农产品加工
五大类消费品工业

大数据智能化产业重点引进大数据、5G、人工
智能等领域的研发及应用和5G设备、安防设备、智
能终端、传感器、航空航天、物联网、智能芯片、智能
装备等领域的研发及制造

先进制造业重点引进先进制造类的世界 500
强企业、行业领头羊和细分领域“隐性冠军”
招商热线:023-81220490

渝北仙桃数据谷招聘
大数据公司开发工程师、推广运营经理

联系方式:023-67144555 13668032995

汽车科技有限公司高级测试工程师、联合创新
中心运营经理、camera tuning、BSP工程师、andriod
工程师、modem/telephony/android app/framework
工程师、财务经理、出纳、数据标注实习生、前台
联系方式:吕先生 15213184886

为积极做好消费促进工作，4月24日，2020年黔江
区“美好生活·惠享生活”初夏消费季活动启幕。

黔江作为渝东南区域性中心城市，商贸流通业是其
现代服务业的支柱产业，肩负着合理配置资源、调整产
业结构、扩大消费需求、创造劳动就业的重任。

此次消费季将持续到6月30日，在历时两个月的
活动中，黔江区联合各行业商家、协会，隆重推出车展促
销活动、“超级吃货节·全场放肆吃”线上线下美食促销
活动、“黔江美景邀你共享”千万元旅游大礼包发放活
动、基层工会及会员消费促销及消费扶贫活动和企业让
利活动五大系列活动。同时动员黔江区餐饮住宿企业
参加市商务委组织的“爱尚重庆 惠享渝味”活动，号召
广大市民外出体验初夏时节的黔江美景，和家人朋友一
起品鉴特色美食，享受高质量的美好生活。

黔江区融媒体中心 费玉琼

招商招聘汇

奉节“三峡之巅”五一开放

站在奉节“三峡之巅”眺望高峡平湖和赤甲山。奉节
“三峡之巅”景区将于5月1日对外开放，游客可在海拔
1388米的长江三峡最高处欣赏白帝城瞿塘峡两岸如诗如
画的风景。 奉节县融媒体中心 王传贵 龙江

秀山

“效率太高了！我申请调解没多久就通知我开庭，工
作人员都很专业，公司很快就答应支付我拖欠的工资，真
的太感谢了！”近日，收到转账信息的赵均惊喜地说。

赵均在位于重庆高新区的某加工公司上班，受疫情影
响，被公司拖欠工资3个月。与公司交涉被拒后，他向重
庆高新区政务服务和社会事务中心申请了劳动仲裁。经
调解员释法并组织调解，调解当天，该公司负责人同意支
付赵均工资5000元，并在两日内通过转账完成了支付。

疫情期间，高新区辖区内劳动纠纷快速增加，劳动仲
裁案件数量激增。为了提高劳动人事争议仲裁案件的办
案效率，高新区政务服务和社会事务中心创新思路，通过
购买服务方式，委托专业公司来解决部分劳动争议。

此次疫情对劳动关系和就业形势产生了一定影响，
为全力推进保就业工作，高新区将维护和谐劳动关系作
为重点工作来抓，下一步，还将着力构建区级-镇街-社
区-企业“四级防控”劳动争议调解网络，打造“1+3+N”
调解仲裁体系，即加强1个区级仲裁院标准化建设和3
个派出仲裁庭示范点建设，形成N个基层调解组织参与
的大调解格局，同时开通群众绿色通道，加大劳动保障
监察力度，全面提升劳动纠纷处理质效，为优化就业环
境、维护社会稳定提供有力保障。 通讯员 李彦

就业服务超市开进村里九龙坡

高新区 高效调解劳动纠纷

黔江 初夏消费季启动

补贴找企业 岗位找员工

落实各项政策帮助企业稳岗返
岗，为农民工提供精准就业服务……
今年第一季度，九龙坡区城镇新增就
业人数达到 9476 人，目前已有
23506名农民工外出就业。

“有了这笔稳岗返还金，我们更
有信心了！”重庆建工无损检测公司
是一家经营焊工培训和工艺评定检
测的中小企业，现有员工20余人。
这段时间公司项目款项难以收回，
不能承接新业务，人员工资、防疫物
资费用又是笔极大的支出。紧要关
头，九龙坡区人力社保局送来的21
万元稳岗返还补贴资金，帮助企业

度过了周转资金的难关。
“国家针对保就业出台了不少相

应的政策，把政策落到实处，让企业
享受到政策的实惠，有了产业，才有
就业。”九龙坡区人力社保局负责人
表示，促进就业的政策包括发放创业
担保贷款、援企稳岗返还政策、阶段
性减免企业基本养老保险、失业保
险、工伤保险单位缴费部分等一系列
组合拳，对支持企业稳定和扩大就
业、尽快复工复产，起到了重要的促
进作用。

截至目前，九龙坡区已审核拨付
48家中小企业稳岗返还资金1135.79

万元，稳定岗位6989个，将有2.1万
家企业享受11亿元的社保减免政
策。

最近，西彭镇新民村帮助不少滞
留村民在家门口就业，村里合作社也
解决了用工荒难题，提前完成了春耕
备耕。

这要得益于村里去年4月成立
的就业服务超市。作为九龙坡区“家
门口”就业创业示范点，新民村就业
服务超市将西彭镇企业群、就业服务
群中的复工企业招聘信息，发布到村
便民服务QQ群、微信群，村干部通
过用大喇叭宣传、社长入户、村社便

民服务公开栏等形式广泛宣传就业服务，有针对性地
为村民提供帮扶。就业服务超市同时还为村民提供就
创业咨询、职业介绍、技能培训、岗位对接等服务。

新民村7社的郑兴罗、郑常伟两父子，以前都在广
州清远打工，就业服务超市介绍父子俩到合作社进行
春耕生产。“以前天天视频看孩子，不能陪伴他成长，现
在好了，在家门口干着熟悉的农活，每天就有上百元收
入，还可以天天陪孩子。”郑常伟高兴地说。

据了解，九龙坡区积极收集了解返乡农民工返岗
就业需求，有外出需要的协助出行，有就近就地就业愿
望的推荐就业，截至目前，已有23506名农民工外出就
业，其中市内就业人数19268人，就近就地就业占比达
到82%。

九龙坡区融媒体中心 陈钰桦

4月26日，秀山县溪口镇就业扶
贫车间龙洞鞋业有限公司车间里，数
十名工人正有条不紊地忙碌着，一双
双成品鞋从生产线流出，经过品质检
验、张贴条形码，包装入箱。

龙洞鞋业有限公司于2019年7
月建成开工，现有员工80余人，其中
建卡贫困户32人。公司每天可生产
鞋子5000余双，销往湖南、贵州、湖
北等地，月产值达185万元。

“疫情发生后，我们从温州、河南
等地进购的原材料及新增设备无法
运输到位，导致车间不能按预期扩
产。”该公司法人代表张东华回忆，

“加上销售市场不景气，已生产的鞋
子积压滞销，公司缺少必要的流动资
金，迟迟无法复工复产，但是夏季款
的鞋子生产又迫在眉睫。”

了解这一情况后，秀山县国资金
融服务中心积极主动协调县内各大
银行机构，为其提供帮助。很快，重
庆秀山北银村镇银行就安排相关部
门人员上门，进行情况调查，仅用4
天时间，为公司紧急发放贷款50万

元，解决了他们的燃眉之急。
“以前都是我们企业找政策，现

在是政策找我们，这笔钱很及时，
为公司平稳发展提供了有力支
撑。”万方汽车运输有限公司相关
负责人说，3月 18 日，公司收到一
笔 41.52 万元的资金，经查询才知
是秀山政府发放的援企稳岗补贴资
金。

从“人找政策、企业找补贴”到
“政策找人、补贴找企业”，秀山把一
项项随“疫”应变的政策和举措送上
门。目前，全县2020年第一批中小
企业援企稳岗返还资金稳岗402万
元资金已全部发放到位，共涉及21
户，帮助企业稳定就业人员1800余
人；第一批失业保险稳岗返还资金
28.81万元已拨付，涉及10户企业、
600余人。

复工复产初期，因疫情管控原
因，导致不少群众就业返岗难。秀山
县通过优化各项服务、积极开展技能
培训、开发临时性公益性岗位，帮助
广大群众快速就业返岗。

“春节过后较长一段时间都不能
上班，没有收入，心头很慌。3月初，
我在网上看到了县工业园区的招聘
信息，就来应聘上班了。”重庆宏煊服
饰有限公司员工张秀红是梅江镇的
建档立卡贫困户，此前一直在广东省
的一家服装厂上班，今年因疫情原因
没有外出。“马上要发第一个月的工
资了，有3200多块钱，在家门口上班
能有这份收入，非常不错了。”对于新
岗位，张秀红很是满意。

“我们开通了两部招聘求职电
话，同时通过各大网络平台及时发
布各类招聘信息。”秀山县就业和人
才服务局副局长杨媚介绍，除了线
下招聘，县里还举办了24场线上春
风行动招聘会，鼓励群众就近就
业。而针对需要外出务工人员，则
采取“点对点”服务模式，有序组织
农民工返岗复工。截至目前，共为
农民工开展“点对点”出行服务近
500人。

秀山县融媒体中心 张韦 鲁诗勤

疫情之下，很多人的求职和就业
计划被打乱，綦江区聚焦高校毕业
生、农民工、贫困劳动力等重点群体，
全力推进稳就业工作，努力做到高质
量发展与高质量就业相结合。

“带上行李和身份证，明早9点
乘坐镇上安排的返岗专车。”安稳镇
安稳村村民何云素接到镇工作人员
电话，通知她乘车到位于重庆主城的
广达电子科技有限公司上班。“之前
一直在犹豫是不是回乡就业，这次下
定了决心。”何云素说，主城离家也不
远，可以照顾家庭，收入也和在外地
打工差不多。

为了打通返岗路，綦江区组织返
岗专车为市级重点电子企业送工
2264人，送工率、完成率均为全市第
一；组织车辆137车次“点对点”运送
农民工到广东、浙江、江苏、云南、四川
等地集中务工6000多人。

2月19日，位于綦江工业园区的
重庆共邦实业（集团）有限公司正式

复工复产，并在一个月内将产能由
50%提高到90%。产能快速提高的
背后，是有充足的用工保障。“人社部
门为当地的劳动力提供了就业渠道，
也保障了我们的用工需求。”公司相
关负责人李鹏介绍说。

随着疫情防控形势持续向好，綦
江工业园区内的企业纷纷有序复工复
产。为抓好高校毕业生、农民工、贫困
劳动力等重点群体就业，区人力社保
局搭建平台收集全区3000余名待就
业贫困劳动力的职业技能信息。同
时，把全区200多家企业的岗位需求
信息也纳入进来，进行劳务双方供需
对接。对区属重点项目、区属工业企
业新招聘綦江籍稳定就业3个月以上
职工，区里分别给予企业200元/人、
劳动者300元/人、人力资源机构100
元/人的一次性用工奖补。

“在家门口找工作，这是打工以
来头一回。”东溪镇三台村贫困户吴
显桃说，这些年一直在广州打工，因

疫情滞留在家。经过参观企业、接受
面试、询问待遇等环节，她决定留在
永和齿轮务工，一个月工资3000多
元。

为了降低企业用工成本，綦江区
对今年一季度企业申请延迟社保缴
费期间，不收滞纳金，不影响参保人
员正常享受待遇。截至目前，已累计
为807家符合政策企业退还社保费
732万余元。

此外，綦江区根据就业需求和
培训意愿开展“菜单式”“订单式”培
训。“劳动力需要提升什么，我们就
培训什么。”区人力社保局负责人
说，将职业技能提升行动和技能扶
贫有机结合起来，做到点面结合、应
训尽训。綦江区还计划开发公益性
岗位3000个以上，截至4月15日，
已安置2411人就业，其中贫困劳动
力就业1211人，并将公益性岗位作
为贫困劳动力的托底性岗位。

綦江区融媒体中心 吴长飞

綦江 返乡农民工就近上岗有奖补

城镇新增就业1694人；城镇登
记失业率2.17%，在3%控制标准内；
开发公益性岗位2319个……回顾武
隆区最近4个月来的就业“成绩单”，
指标向好。

3月12日，桐梓镇繁荣村的村民
冉正位和36名务工人员登上了重庆
直飞济南的SC4767次航班，对即将
开始的新生活，大家充满期待。

冉正位家因新修房屋欠下了外
债，原本打算年后外出打工还债，不
料遇上疫情迟迟出不了门，加上家里
有3个孩子要养，夫妇俩愁上了头。

“听说这次去济南打工，不需要我们
承担路费，要是工作3个月以上还可
以享受补贴。”冉正位跟妻子一商量，
赶紧报了名。

武隆区人社局局长肖朝旭介绍，
贫困户通过“鲁渝东西部劳务扶贫协
作”到济南务工3个月以上，就可享
受6800元的补贴，此外，济南方面也
为武隆务工人员每月补贴1000元。
截至目前，武隆区共组织贫困劳动力

统一乘“专机”赴山东就业81人。
为了保障农民工返岗复工，武隆

区加强与浙江、福建等集中输入地的
信息对接，根据农民工出行需求提供
针对性服务，集中组织“点对点、门对
门”出行服务。目前，已通过专机、包
车，组织拼车等方式“点对点”累计送
工783人，完成市信产企业送工1226
人。返乡农民工中计划外出务工人数
26041人均已外出，复工率达100%。
贫困人口已外出务工16110人。

日前，武隆区游客接待中心项目
正有序建设，已完成基础施工。“公司
现在有员工1000多人，减免社保缴
费对我们来说是很大的政策利好。”
重庆市武隆区喀斯特旅游（集团）有
限公司董事长吕劲松说，2月至6月
社保缴费减免就能为公司省下约
320万元。

为切实纾解企业困难，推动企业
顺利生产，武隆区实施阶段性减免企
业社会保险费政策。“预计将减免社
保费7000万元，惠及全区731家参

保单位及其员工，促进稳定就业。”武
隆区人社局局长肖朝旭说。此外武
隆区还加大创业扶持力度，发放扶持
创业贷款4072万元，直接帮助278
户个体工商户和小微企业解决了资
金短缺难题，带动就业900余人。

今年48岁的低保户杨顺秋视力
2级残疾，一家四口生活十分拮据。
前段时间经过审核，杨顺秋参加了公
益性岗位应聘，被派遣到芙蓉西路社
区从事网格工作。目前，武隆区累计
开发公益性岗位2319个，已认定的4
个就业扶贫示范车间吸纳就业208
人（贫困人员75人）。

武隆区还积极搭建对接平台，持
续开展线上线下“春风行动”及就业
援助活动，提供就业岗位8000余个，
达成就业意向1000余人。同时，通
过乡镇（街道）就业工作QQ群、就业
创业微信群等平台，开展线上直播授
课技能培训，让有培训和求职意愿的
群众宅在家就能掌握一技之长。

武隆区融媒体中心 蒋颖

武隆 免费“专机”送贫困户赴鲁上班

实招频出 减负稳岗保就业
“六稳”“六保”，就业居首。新冠疫情发生以来，中央多次强调确保就业

大局稳定，各地多措并举打出组合拳，全力以赴做好就业各项工作。

图②：九龙坡区有序组织线下招聘会，求职者正在面试
摄/陈钰桦

图①：张秀红在车间工作 摄/鲁诗勤

图③：武隆农民工乘坐包车返岗（武隆区融媒体中心供图）
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北碚区加强对困难行业和中小微企业扶持，全力以
赴保市场主体。据统计，一季度全区8030户民营企业
开具增值税发票，为去年同期的103%；全区新增企业
712户，新增个体户1074户。

保市场主体，帮经营者渡过难关，北碚区出台了支
持中小微企业稳定发展的相关政策，推出减免承租区属
国有企业国有资产类经营用房的中小微企业（含个体工
商户）租金等措施。

同时，北碚区进一步推动金融服务对接，推出“金融
超市”复工贷、抗疫贷、信用贷等50余种贷款产品，最高
金额可达3000万元，为中小微企业解决企业资金难
题。重庆浦洛通生命科技集团有限公司是一家专业从
事基因医学检验和诊断的生物高科技企业，受疫情影
响，公司陷入流动资金不足的困局。北碚相关部门主动
与企业对接，很快该企业就申请到符合条件的2笔贷
款，总金额达1000万元。“大约一周时间就审批下来了，
解了我们燃眉之急，对公司后期研发成果的转化落地也
是有力的支持和帮助。”公司总裁刘勇说。

北碚区融媒体中心 齐宏

北碚 加力扶持中小微企业


