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从痴迷航模的少年到全国劳动模范，从机关
职员到电力无人机巡检领域的开拓者，国网永川
供电公司智能巡检班首席工程师何涛，将兴趣淬
炼成事业，以创新突破行业瓶颈。他研发的喷火
清障无人机破解带电作业难题，实现巡检效率提
升5倍，每年节省成本近千万元，填补了行业空
白。

央视《平凡匠心》专题报道何涛的事迹，以他
为原型的微电影《山丘》播放量超300万。如今，
他依然工作在一线，用科技之翼守护着山城重庆
的万家灯火，诠释了新时代产业工人“劳动筑梦、
创新为魂”的奋斗风采。

“航模少年”用无人机逐梦蓝天

何涛的飞行梦始于童年。20世纪80年代出
生的他，房间里堆满了战斗机模型，书页间夹着有
关航空方面的剪报，儿时最大的愿望是驾驶战机
翱翔天际。

2007年大学毕业后，他虽未能成为飞行员，
却在电力岗位与航模结缘。2012年，多旋翼无人
机的兴起点燃了他的技术热情。为复刻这一新奇
设备，他自学建模，将家中6平方米阳台改造成

“微型车间”。深夜灯光下，他反复调试螺旋桨角
度，用游标卡尺测量毫米级误差。

两年间，他手工打造出多种造型各异的无人
机，通宵调试无人机飞控参数。随后，他带着这些
无人机到处航拍，把航拍视频上传到网站进行分
享，慢慢地，他在航模圈里小有名气。

让“小玩意”变成守护灯火的“大力量”

2015年的职业抉择，让何涛的航模梦与电网
使命交汇。当公司引进首架价值几十万元的巡检
无人机时，他毅然放弃机关安稳岗位，从发展策划
部来到输电检修班，成为了国内最早一批输电线
路无人机专职飞手。家人说他傻，老师傅质疑他，
都没动摇过他的信念。

后来，他用事实回答了质疑。在重庆复杂地
形下，大多线路穿行于悬崖峭壁，传统巡检需徒步
两小时才能绕行到达的杆塔，用无人机10分钟即
可完成。以前一天巡检10公里，现在利用无人机
一天可以巡检几十公里，巡检效率大幅提升，同时
也降低了人员的劳动强度、作业风险。慢慢地，老
师傅们都接受并喜欢上了无人机这个新事物。

2016年，听同事说起输电线路空飘异物处理
难度大，需要停电操作。何涛听说后却有了另一
个想法“非得停电吗？有没有可能不停电解决？”

那段时间，他成天琢磨这个事儿，突然有一
天，在电视里看到战争片中火焰喷射器的画面，他
灵光一闪——“把喷火器装在无人机上？”经过反
复实验、调试、失败、再试，历经一个多月，终于做
出了第一架喷火无人机，这下空飘异物的处理再
也不需要停电操作。随后，经过不断完善，第二
代、第三代喷火清障无人机陆续诞生。

但是，迭代到第四代喷火清障无人机时，他出
事故了。一次调试中，误触的旋翼割破了他的双
手，医生表示：“手术后，你的双手可能再也做不了
精细动作。”但何涛却不信，康复期间，他一遍遍
练，一次次试。半年后，终于用受伤的双手，组装
完成了第四代喷火无人机——它能够单独操控火
焰喷射方向，清障成功率进一步提升。

团队协作让电网巡检迈入“数字时代”

从最初两人的“草台班子”，到如今18人的专
业智能巡检队伍。何涛将这些年积累的无人机应
用经验倾囊相授，带领他们一起创新、共同成长，
获得多项创新成果、竞赛荣誉。

如今，他们的巡检范围也从输电线路延伸到
了变电站、配电杆塔，检测手段也从单纯的可见光
拍摄，拓展到红外测温、紫外放电检测、X光探伤
等多个场景，每年节省运维成本近千万元。

在做好自己本职工作的同时，何涛还带领团
队积极履行社会责任，定期开展“科普进校园”活
动，教孩子们操作无人机，培养他们对科学的兴
趣；培训消防救援人员和民兵掌握无人机应急救
援技能；帮助居民小区清除马蜂窝。

从机关到一线，何涛选择了迎难而上，也走出了
一条属于自己的成长道路。他表示，未来，还将带领
团队继续奔跑在智能巡检的赛道上，融合人工智能、
5G等前沿技术，为数字重庆建设注入新动能。
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晨光微熹，三峡技术纺织有限公司细
纱车间嗡鸣如弦。全国劳动模范李周霞
指尖翻飞，3秒完成拔纱，找头，挂钢丝
圈，绕导纱钩，接头等一系列动作，一气呵
成。二十六载春秋，她从踮脚望纱锭的学
徒蜕变为行业标杆，以千万次磨炼铸就

“三秒女王”美誉，更带领团队攻克技术难
关、培养出数十名骨干，用布满老茧的双
手织出“全国劳模”“全国五一巾帼先进标
兵”“纺织劳动模范”等荣誉称号。在智能
制造的浪潮中，她始终坚信：“再精密的传
感器，也抵不过指尖的温度。”

千磨万砺
从踮脚学徒到“三秒女王”

1998年，18岁的李周霞初入纺织厂
时，连纱线都捏不稳。“纱线像泥鳅从指缝
溜走，食指勒出一道道血口子，眼泪直打
转。”这个身高不高的姑娘，选择用倔强回
应困境。当工友下班回家，她留在车间反
复练习，回到家中也有没停下，而是反复
琢磨。筷子成了练习卡头的工具，母亲心
疼劝退，她却咬牙坚持。

经过坚持不懈的努力和练习，她完
成了惊人的蜕变：接头速度从40秒缩至
28秒，创下厂内纪录。2004年重庆市技
能大赛中，她以行云流水的操作摘得技
师称号。工友们发现，她右手常年缠绕
的胶布下，是十指交错的老茧与伤痕，而
晨光中那双翻飞如蝶的手，已在细纱机
上舞出银色弧线——“三秒女王”的传奇
就此启幕。

技改先锋
巧解偏丝难题破困局

2007年，李周霞调入紧密纺新车间，
面临设备换代与新人培训双重挑战。她
带领技术攻关小组泡在车间，记录上万组
数据，为改进操作法十指磨出层层新茧。

“做梦都在摆弄纱线。”她笑着回忆。经过
不断的探索，在她的带领下团队创新出了
完整的“紧密纺操作法”并在全公司推广，
操作优一级率提高至90.5%，生产效率也
提高了5.5%。

2022年包芯纱转型遇阻，偏丝问题
导致疵品率飙升。李周霞日夜守在设备
旁，发现氨纶丝绕轴圈数差异是症结。她
反复试验，最终悟出了氨纶丝绕丝轴一圈
的操作法。为了让工人们尽快掌握这个
方法，她手把手地传授技术，从绕丝的角
度到力度，每一个细节都讲解得清清楚
楚。在她的努力下，偏丝难题得到了有效
解决，产品质量大幅提升。

匠心传承
春风化雨育桃李满园

作为车间总教练，李周霞制定“一日
一练、一周一技、一月一考”培训体系。面
对新人畏难情绪，她化身双重角色：是严
师，更是慈母。新来的徒弟小张刚进厂时
对细纱操作一窍不通，甚至有些害怕接近
机器。她为紧张发抖的徒弟揉肩放松：

“别怕，我当年还不如你呢。”在李周霞的
悉心指导下，小张进步很快，不到3个月
就能够独立顶岗，而且操作水平达到了优
级。

2017年，她带的徒弟中，10人达优
级水平，6人达到公司一级水平，其中2人
分别获得如意棉纺集团第十二届操作运
动会细纱挡车一等奖、二等奖。从2019
到2024年期间，她培养出了7名管理员，
辅导新工人100多名，真正起到了“传帮
带”的作用。

2025年4月，李周霞站上了全国劳
动模范领奖台。如今，45岁的她依然每
天穿梭在车间，指尖的“三秒芭蕾”仍在继
续，而她播撒的匠心种子，正在更多纺织
工人心中生根发芽，共同编织着中国制造
的锦绣未来。
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王川洪，西南油气田分公司技能专家，扎
根天然气行业26年。从偏远井站的青涩技工
到攻克行业难题的领军者，从单井值守者到培
养6000余名技术人才的“金牌教头”，他用半
生坚守诠释新时代劳动者的担当。

一次批评 唤醒内心的决心与力量

1999年，刚从输气技工学校毕业的王川
洪，面对分配选择时毫不犹豫地踏上了前往最
偏远的五佰梯气田的路。彼时的他怀揣着对
天然气事业的憧憬，却未料到这是一段身心双
重磨砺的旅程。颠簸7小时、灰尘与泪水交织
的现实，让他的理想第一次遭遇寒流。但正是
这一路上的所见所感，让他在路过南雅站时，
暗下决心：“南雅站就是我的终极目标。”

初到天东7井，面对关停的单井、简陋的
设备和单调的生活，王川洪也曾迷茫、怀疑。
一次原气矿主任的严厉批评，如同一记警钟唤
醒了他内心沉睡的力量。“环境可以影响人，但
不该影响人的精神。”从此，他开始从小事做
起，主动承担检修任务，虚心学习请教。

正是这份积极与坚持，让他在一次紧急阀
门故障中临危不乱，顺利排除隐患，也让他真
正坚定了前行的方向。

追光而行 成就“气田之光”

王川洪的成长之路，是一条不断追逐光、
成为光的旅程。

他从一名普通员工成长为班长，再到站
长，始终保持着学习的热情与实践的毅力。
2001年，他在技能竞赛中遇见了影响他一生
的榜样——刘辉。刘辉的“听音辨产”“眼算产
量”等绝活，让王川洪看到了技术的魅力与坚
持的价值。他开始广泛阅读、深入实践，逐渐
形成了一套行之有效的管理经验，并在作业区
推广。

2004年，王川洪调任南雅站站长。面对
52口气井、260余万方日产气量的庞大系统，
他仅用一周就熟悉了所有设备信息，展现出惊
人的学习能力和敬业精神。在他的带领下，南
雅站率先试行中心站管理模式，极大提升了应
急处置效率。

2011年冬天，王川洪荣获分公司劳动模
范称号。这一年，他的人生轨迹再次发生转
变，从站长转型为培训师。面对新角色，他没
有退缩，而是不断摸索、创新，开发出“五步培
训法”，编写教材、开发课程、培训学员，累计达
6000余人次。他主编的《采气工技师》教材荣
获集团公司一等奖，个人也多次获得培训和竞
赛领域的殊荣。

近年来，他领衔和参与解决集团公司生产
难题16项，企业生产难题80余项，科研项目8
项，创造直接经济效益2000余万元，获得发明
专利3项、实用新型专利35项，发表专业论文
30余篇，10余项成果获得省部级奖项。

化作星光 照亮更多人前行的路

从一线员工到集团公司技能专家、从站长
到培训师，再到国家级技能竞赛裁判，王川洪
在每一个角色中都做到极致。他不仅解决了
高含硫气田水合物冻堵等关键技术难题，还带
领团队研发“蒸汽换热装置”，实现年节约费用
近500万元，获得集团公司一线成果一等奖。
2023年，他作为负责人完成的《天然气场站阀
门内漏检测及碳减排技术研究》项目，更是荣
获集团公司第二届创新大赛一等奖。

作为国家级技能竞赛的评委，王川洪始终
秉持“裁判不是决策者，而是见证者”，致力于
推动采气工技能提升与行业进步。他3次牵
头编写国家级竞赛标准，15次担任职业技能
竞赛教练，培养的选手中80人次获得国家级、
集团公司级、企业级技能竞赛奖牌。他参与编
写近三届集团公司和全国采气工竞赛方案，推
动竞赛从项目本身向技能引领转变，真正发挥
出“以赛促学、以赛促练”的作用。

如今，王川洪依然笔耕不辍，笔记本扉页
上那句“光不在高处，在脚下；荣耀不在奖章，
在气田的每一次呼吸”，正是他26年坚守的真
实写照。
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王川洪在工作中王川洪在工作中
李周霞创出紧密纺细纱李周霞创出紧密纺细纱
的新操作法的新操作法

何涛现场测量仪器何涛现场测量仪器

殷其龙在进行志愿服务活动殷其龙在进行志愿服务活动

“理响青工”等你来秀
青年强则国强，青年兴则国兴。在重庆这片热土上，红岩精神与工匠血脉交融，新一代产业工人正以思想为炬、以技能为刃，在新时代的浪

潮中破浪前行。

2025年，重庆市总工会创新推出“重庆工人红岩大思政课”，精心打造“理响青工”重庆工人宣教品牌，为青年工人搭建起成长与展示的广阔

舞台。在这里，我们聚焦车间里的每一次火星四溅，每一丝精准的刻度，更关注青年职工内心深处对信仰的坚守和对职业的热忱。我们记录下

青年职工在机床旁专注的神情，在技术创新中闪烁的智慧火花，以及在团队协作中展现出的坚韧与担当。这些瞬间，不仅是个人成长的印记，更

是重庆工业发展史上熠熠生辉的篇章。

在此，我们诚挚邀请每一位青年职工，成为红岩精神的传播者，将革命先辈的崇高信仰与价值追求，融入日常工作与生活中的每一个细节，

传递给身边的每一位同事，让你们的青春心声，汇聚成推动时代发展的磅礴力量。

在重庆的大街小巷，有一位开了21年出
租车的“活地图”——重庆市出租汽车有限责
任公司第二分公司驾驶员殷其龙。他安全行
车超200万公里，保持“零违章、零投诉、零事
故”纪录，用三大本手写笔记绘就城市交通脉
络；他19年爱心送考、为独居老人祝寿、为山
区孩子捐书，以“雷锋式服务”温暖百万乘客。

作为全国人大代表和工会代表，他将“三
米车厢”化作民意直通车，推动解决交通民生
难题。从“最美出租车司机”到“全国五一劳
动奖章”获得者，再到“2023年最美退役军
人”，殷其龙用坚守与奉献，在平凡岗位上书
写了不平凡的劳动者答卷。

安全为基“活地图”守护平安出行

“方向盘连着千家万户的平安。”这是殷其
龙常挂在嘴边的话。每天出车前，他都会绕车
检查轮胎、刹车，二十余年如一日；作为班组长，
他每月组织安全培训，带着班组成员研究车辆
保养技巧，将“隐患不过夜”刻进班组文化。

除了日常安全驾驶技能学习外，殷其龙
还注重综合素质的提升。他经常自学文化
知识、翻阅历史文化书籍，提高职业技能，以
便给游客服好务。在营运中，他一直坚持高
质量服务乘客，决不抢客、拒载、宰客、绕
路。“绕路多收费”是乘客和旅客投诉最多
的，他为了不绕路，就先做送货司机，走遍了
重庆的大街小巷，并做了整整三大本的记
录：怎么抄近路？哪里红绿灯最少？那条路
车流量最少……最后成了重庆城市“活地
图”，同事们都说他比导航还精准。

看到行动不便的老人，他会主动扶他们上
下车；遇到心情烦闷的乘客，也会真诚安慰，耐
心倾听乘客的诉求，尽可能为乘客排忧解难。

正因为这份平凡岗位不平凡的坚守，殷其
龙被中国道路运输协会评为“安全行车两百万
公里优秀驾驶员”；被交通运输部、中华全国总
工会评为“2021年十大最美出租车司机”。

服务为魂“暖心人”传递城市温情

“乘客满意，就是对我工作最大的肯定。”
殷其龙的车厢里，常备着雨伞、晕车药和重庆
旅游手册。遇到外地游客，就跟他们讲重庆
的美食；看到行动不便的老人，总会下车搀
扶。

93岁的独居老人胡爷爷，是他牵挂了5
年的“亲人”。2018年偶遇老人就医困难后，
殷其龙主动承担起接送任务，每逢生日带着
蛋糕上门，重阳节开车带老人看解放碑变
迁。“小殷比亲儿子还贴心。”胡爷爷的笑容，
成了他公益路上最珍贵的勋章。

殷其龙经常参与公司及爱心人士组织的
公益活动，连续参与爱心送高考19年，持续
参与重阳节关爱老人活动20余次，积极参与
行业、党支部组织的植树、慰问环卫工人、慰
问敬老院老人、多次参与和组织无偿献血和
学校安全授课等爱心公益活动。还主动驰援
一线，多次参与抗洪救灾抢险任务，积极运送
抢险及救援物资。

他用点滴善举，让“雷锋精神”在车厢里
传承。

履职为民 建言献策架起连心桥梁

2023 年，殷其龙当选为全国人大代表
后，他深知自己肩负的使命与责任，将“三米
车厢”变成了一个流动的“意见箱”，广泛收纳
来自五湖四海乘客的声音，通过各种途径向
上反映、推动解决。

在人民代表大会和全国工会十八届代表
会上，殷其龙通过收集意见和调查研究，在

“出租车作为公共交通之一，如何更大提高运
行效率服务社会大众”“公共充电桩和换电站
整体总量不足、区域分布不均”等方面都提出
了相关建议。同时，针对司机同行抱怨“交通
事故救助基金追偿难”，他推动建立“行安我
护”调解机制。

作为一名来自基层的农民工代表，近两
年来，他8次深入长寿、巫山乡村调研，86次
参与实地考察，在全国两会上为出租车行业
发声。“我的建议能让同行多赚钱、让乘客更
方便，再累也值。”

殷其龙的事迹多次被媒体宣传报道，他
也先后获评“重庆五一劳动奖章”“全国五一
劳动奖章”“全国劳动模范”，2023年11月，被
中共中央宣传部、退役军人事务部、中央军委
政治工作部评为“2023年最美退役军人”。
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