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■“优势+重点+特色”建强高水平专业群体系
今年6月，重庆市召开推动制造业高

质量发展大会，提出要着力打造“33618”
现代制造业集群体系，迭代升级制造业产
业结构，全力打造国家重要先进制造业中
心。

重 庆 建 筑 工 程 职 业 学 院 在 构 建
“33618”现代制造业集群体系的进程中迅
速找准坐标，结合国家重大战略和经济社
会发展需要，持续优化专业布局结构，推动
高水平专业群发展。

面向产业链和职业岗位群，重庆建筑
工程职业学院根据专业对支柱产业贡献
度，进一步优化专业结构，对专业内部的各
要素进行数字化改造与升级，构建“优势+
重点+特色”的“244”专业群体系，即做强2
个优势专业群，做优4个重点专业群，发展
4个特色专业群，着力打造契合产业的现代
化专业集群。

立足自身办学特色，学校不断放大智
能建造和智慧交通两大领域专业群的集群

优势。其中，智能建造领域以建筑工程技
术为核心，聚集建筑设计、建设工程管理、
装配式建筑工程技术，辐射智能建造技术
等同类专业，服务重庆“智造重镇”“智慧名
城”打造；智慧交通领域聚焦西部国际综合
交通枢纽和智能交通体系构建，根据行业
关联性，整合道路与桥梁工程技术、城市轨
道交通工程技术、市政工程技术等专业，服
务新时代推进西部大开发新格局，对接国
家交通强国战略实施和重庆“交通强国”试

点建设，助力西部陆海新通道建设。
通过科学规划专业布局，创新专业建

设模式，合理组建专业集群，整合优化教学
资源，学校专业与产业对接率达96%，建设
工程管理、工程造价专业分别获“金平果
2021-2022年高职院校专业竞争力排行
榜”第4、第5名，打造建筑工程技术专业
群、道路与桥梁工程技术专业群2个市级
高水平专业群，实现专业设置与产业需求

“同频共振”，彰显职教本色。

悠悠长江之滨、巍巍南山之麓。在这片山清水秀的美丽之地，座落着一所有着六十余载流金岁月的高职院校——重庆建筑工程
职业学院。学校始终秉承“厚德、笃学、求实、创新”的校训，坚持“习学相融，知行统一，培育建筑英才，服务城乡发展”的理念，以建筑
之名，育国家建设的保障者。

2021年，重庆建筑工程职业学院凭借雄厚的办学积淀及杰出的人才培养质量，成功获批重庆市高水平高职学校立项建设单位。
学校牢牢抓住这一大有可为的发展机遇，将“双高计划”列为学校“十四五”事业发展重点建设工程之首，以立德树人为根本、以质量提
升为核心、以改革创新为动力、以产教融合为主线，按照“党建引领、提质培优、强化特色、重点突破、整体提升”的发展思路，构建师生
协同高质量特色发展体系，师生齐心，砥砺前行，推动“双高计划”建设从“可为”走向“作为”，学校整体办学实力大幅提升，为树立全国
建设类职业教育一流品牌打下了坚实基础。

■ 深化产教融合 筑牢高技能建筑人才“蓄水池”
今年3月，重庆建筑工程职业学院市

级现代学徒制试点项目——“建筑设计专
业现代学徒制班”正式开班。这是学校与
光辉城市（重庆）科技有限公司经过五年的
深度校企合作与人才共培，对原有“订单
班”进行的全面升级，也是学校深化产教融
合、创新高技能人才培养模式的重要实践。

打造技术技能人才培养高地是“双高”
建设重要的落脚点和着力点。重庆建筑工
程职业学院始终坚持产教融合、校企合作，
积极探索人才培养模式改革创新。

实施产教融合育人的首要步骤是建立
合作机制。2019年，重庆建筑工程职业学
院牵头成立“重庆市智能建造职业教育集

团”，进一步扩大了“政行企校社联动”的规
模。2022年，学校与四川建筑职业技术学
院共建“川渝建设职业教育联盟”，建立两
地高校和企业共享、共建、共赢的合作机制。

校企双向奔赴共建产业学院，是学校
和企业联合培养人才的过程，也是双方相
互成就的过程。重庆建筑工程职业学院与
重庆市建筑科学研究院有限公司共建现代
建筑产业学院，与光辉城市（重庆）科技有
限公司成立数字空间设计产业学院，并以
此为基础探索了“1专业+1企业+N合作机
构”的校企多主体合作育人机制，确保人才
具备厚实的专业技能和良好的综合素养。

11月17日，由重庆建筑工程职业学院

与中建海龙科技有限公司、重庆大学共同
牵头组建的全国建筑产业现代化行业产教
融合共同体正式成立，6所普通高校、15所
高职院校、13所中职学校、43家科研机构、
上下游企业、行业机构/组织共同参与，进
一步推动校企深度融合，产教精准对接，形
成共生共融、共享共赢的产教融合新生态，
成为支撑行业、产业高质量发展的新引擎。

此外，学校与重庆市建筑科学研究院
有限公司共建重庆市智能建造产教融合实
训基地，覆盖装配式建筑全产业链的实训
场所，搭建智慧教学和智能管理平台，实现
智能+“教学做管”；校企共建线上“数字孪
生工程体验中心”，还原工作岗位的沉浸式
教学氛围，打造模拟工作环境的“虚拟现实
梦工厂”，形成“师带徒、老带新”的五级梯
队特色学徒制模式；与多家知名建筑企业
深度合作，共同制定人才培养方案，实现课
程内容与职业标准对接、教学过程与生产
过程对接；依托重庆市智能建造职教集团
等平台，持续推进校企共建产业学院、学生
实训基地、实习就业基地等，逐步构建起高
水平复合型人才培养体系，使学生能够在
实践中掌握实际工作技能，促进人才高质
量、可持续发展。

截至目前，学校已累计为国家输送了
近10万名高素质技能型的技术精英、管理
能手和经营骨干，一批批建筑英才从这里
走出，为重庆地区建筑产业现代化和建造
领域智能化发展提供了高质量人才支撑。

■ 聚焦“双师”素质 夯实“工匠之师”发展基石
11月 23—25日，全国职业院校技能

大赛教学能力比赛在江西南昌举办，重庆
建筑工程职业学院由雷李梅、王丽英、杨博
文、田宽等4名教师组成的专业课教学团
队，以作品《预制剪力墙施工》获得全国高
职组一等奖，实现学校在该赛项的历史性
突破。

荣誉的获得，离不开参赛团队的汗水
和智慧，更离不开重庆建筑工程职业学院
不遗余力打造高水平“双师”队伍。

教师是学校发展的第一要素、第一生
产力。近年来，重庆建筑工程职业学院先
后制定人才队伍建设“十四五”专项规划、

“双师型”教师队伍能力提升计划、创新“双
师型”人才激励办法等文件，致力于打造

“双师型”教师队伍。实施各类人才计划，
聚焦引领能力，创新打造“四维四阶”师资

队伍建设模式，即出台师德师风考核实施
办法，强化职业道德；加快对教材、教法的
改革与创新，提升职业素养；实施导师制、
教师工程实践制度，“双千双师”交流计划
等，突出专业素养；搭建专业对接产业的教
学质量诊断与改进平台，助力能力提升。

校企合作制定师资“共育互聘”管理办
法和兼职教师管理办法，将优秀企业教师
纳入教学创新团队，鼓励教师参与行业实
践和技术研发，校企共建“双师型”教师培
养培训基地、教师企业实践基地、示范性教
师企业实践流动站等，提高教师的实践能
力和行业影响力。

为进一步发挥教授、博士等高层次人
才在专业建设、科学研究、社会服务中的引
领作用，学校依托博士后工作站及市级、校
级科研平台，组建了一批高层次人才为领

军、中青年教师为骨干的科研团队，逐步形
成“引进1名科技人才、突破1项科研难
题、培养1批骨干人才”的链式效应，培育
出一批活跃于学术前沿、服务国家和重庆
战略发展需求的高水平人才队伍。

在推进团队建设方面，学校以“工作
室”为单位，打破原有行政管理界限，探索
有组织的教科研团队建设，形成以国家级
职业教育教学创新团队为引领，教授工作
室、博士工作室为骨干，技能大师工作室为
支撑的教师队伍组团式发展模式。

重庆建筑工程职业学院与多方深度合
作，不断探索完善适合学校办学实际的“双
师型”教师培养体系和管理体系，为学校的
高质量发展提供了坚实支撑。

2023年7月，重庆建筑
工程职业学院教师段鹏带
领学生团队参加第五届重
庆市大学生结构设计竞赛，
获得全场唯一特等奖。备
赛期间，段鹏把行军床带进
了工作室，和学生同吃同住
同训练。同年10月，段鹏带
领学生团队参加第十六届
全国大学生结构设计竞赛，
以综合排名12名的优异成
绩荣获一等奖。实现了重
庆高职代表队在此项赛事
新的突破。

一个个奖项和荣誉汇
聚成最生动的师生成长力
量，指引着他们朝着更远更
高的方向奋力前行。

育人的关键在教师的
“教”与学生的“学”。重庆
建筑工程职业学院通过组
织师生共同参与科研项目、
社会服务、文化创意等活
动，搭建师生协同发展的平
台，促进师生共成长。

例如，学校举办“鲁班
技能文化节”活动，开展“寻
找最美建筑”实践活动，组
织师生到市内重点工程、在
建项目学习观摩，通过手
绘、模型制作等形式描绘重
庆最美建筑，感受改革开放
成果；依托大学生暑期“三
下乡”，组队深入实地考察
乡村民居、了解传统建筑文化，为綦
江区旅游民宿装修提供设计方案，用
专业所长助力乡村振兴。

“在项目活动中，教师引导学生
发挥专业特长和创新能力，实现自我
价值的提升。师生在共同参与活动
中增进对彼此的了解和信任，形成了
良好的师生关系，进一步促进师生的
共同成长。”学校相关负责人表示。

学校持续推进教育对外开放，积
极参与共建“一带一路”，打造建设类
职业教育国际品牌，开展学历留学生
教育项目，校企合作培养国际化技术
技能人才近100名，教师国际化教学
能力得到进一步提升。

一系列创新举措的落实落细，学
校“双高计划”建设取得了显著的成
效，师生发展也实现了“双丰收”。学
校构建“专创融合、课证融合、育训融
合”双创教师指导团队，指导学生连
续两届获“互联网+”大学生创新创业
大赛总决赛铜奖2项，重庆市“互联
网+”大学生创新创业大赛金奖5项，
获奖数量、质量取得历史性突破。

据统计，学校已荣获国家级教学
成果奖2项，被评为重庆市高校“学
生日常管理工作突出集体”3次、学籍
管理工作成绩突出集体2次；培育巴
渝青年学者1名、重庆市教书育人楷
模1人、重庆市教学名师1人、全国技
术能手1人、重庆市高校优秀思想政
治教育工作者2人；96个学生团队在
全国职业院校技能竞赛、中国国际

“互联网+”大学生创新创业大赛、“挑
战杯”全国大学生课外学术科技作品
竞赛、金砖国家职业技能大赛等国家
级竞赛及对应的市级选拔赛中取得
佳绩。

重庆建筑工程职业学院加强顶
层设计，坚持高位推动，聚合内外资
源，创新建设举措，让师生“智教乐
学”，共同成长，促使“双高计划”建设
取得阶段性成果。学校将一如既往
勇毅前行，为行业和社会培养更多高
素质技术技能人才，为推动重庆市乃
至周边地区经济社会高质量发展做
出更大贡献。

朱朝燕 陈锐 向谦娆
图由重庆建筑工程职业学院提供
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1.获市住建委先进基层党组
织21个

2.获市住建委优秀共产党员
荣誉称号24个

3.编制国家级专业教学标准
14个、地方标准20个

4.住房和城乡建设领域学科
专业“十四五”规划教材建设18本

5.市级高校在线精品课程、
一流课程18门

6.市级教科研项目101项
7.中国国际“互联网+”大学

生创新创业大赛市级奖项72个
8.“挑战杯”全国大学生课外

学术科技作品竞赛市级奖项27个
9.“巴渝工匠”杯重庆市高等

职业院校学生职业技能竞赛获奖
22个

“数”看“双高”建设成效

1.全国高校样板党支部2个
2.工信部、教育部“5G+智

慧教育”应用试点项目1个
3.国家级职业教育教学创新

团队2个
4.职业教育国家级教学成果

奖2个
5.入选国家级指导委员会委

员7人
6.全国轻工技术能手1人
7.“十四五”职业教育国家规

划教材4本
8.教育部供需对接就业育人

项目9个
9.全国职业院校技能大赛教

学能力比赛一等奖1个
10.国家级学生竞赛获一等奖5个
11.输出国际化职业标准开

发项目12个
12.“中-坦职业教育合作及

促进中坦文化交流”特殊贡献奖1个

“质”看“双高”建设成效

学生参加全国大学生结构设计竞赛

重庆市智能建造产教融合实训基地

重庆建筑工程职业学院

凝心聚力谱写“双高”新华章


