
•遗失冉晓华坐落于重庆市武隆区巷口镇仙女路1幢第1
层1-1的房屋产权证，证号武房权字第13741号声明作废•遗失许文慈之女张爱雅于2010年4月12日在重庆市开
州区中医院出生的出生医学证，编号：J500300490，作废•遗失渝中区公安分局谭先庆2021年发警官证301300声明作废•声明：克米克物流公司渝AH0188营运证500115078420遗失作废•重庆酷卡汽车租赁有限公司遗失车牌号渝AY654E的网络预约
出租车营运证，证号：渝交运管渝字500402047362号，声明作废。•遗失冉允久在乡参战人员优抚证号0094529声明作废•遗失重庆市南川区好耕家庭农场企业公章5003847011892作废•遗失武隆区闳盛工程机械租赁站，编号：
5002325032745发票章一枚声明作废•遗失重庆海色酒店管理有限公司公章，编号5001057142049声明作废•遗失吴函珂.女.2008.12.28出生证编号I500290515声明作废•遗失张丽君执业药师证，管理号201910026550000915声明作废•遗失沙坪坝区真善美欣荣药店药品经营许可证
正副本，许可证号码：渝CB0420014，声明作废。•遗失重庆市长寿区众悦客运出租有限公司渝B6T381道
路运输证（渝交运管渝字500115076982号）、车用CNG气
瓶使用登记证（编号：CNG500115-09811），声明作废。•遗失重庆信挚精密模具有限公司财务专用章编号5002278003705作废•遗失朱红之子邹俊熙于2009年12月14日在重庆市开州
区妇幼保健院出生的出生医学证，编号：J500208067，作废

刊登
热线 023-65909440

注销公告：经开县助农种植股份合作社（注
册号：500234NA001003X）成员大会决定，
拟将注销，请债权债务人与45日内到合作
社办理债权债务清偿手续。特此公告。

公司分立公告
重庆富吉机械制造有限公司拟进行存续分立，分立后分别为重

庆富吉机械制造有限公司（由原注册资本2166万元、实收资本2166
万元，变更为注册资本2066万元、实收资本2066万元）和重庆市璧
山区富吉新能源有限公司（注册资本100万元、实收资本100万
元）。原“重庆富吉机械制造有限公司”的债务，由重庆富吉机械制造
有限公司和重庆市璧山区富吉新能源有限公司根据协议约定的债务
承继方案分别承担。本公司债权人可自公告起四十五日内，要求公
司对债务承继方案进行修改，或者要求清偿债务或提供相应的担
保。本公司债权人未在规定期限内行使上述权利的，公司分立将按
照法定程序实施。2022年5月26日公司分立公告作废。特此公告

重庆富吉机械制造有限公司 2022年7月18日

分关于通知张秋生等3人限期返岗的公告
张秋生、李云华、魏勇：你未向我司履行请假手续擅自离职，已违反我
司规章制度，且你既不直接领取本通知书，也不签收我司向你预留通
讯地址邮寄的通知书，现我司通过登报方式向你送达本通知，请你自
本通知书登报之日起十日内返回我司上班，若你逾期未归，公司将依
据《劳动合同法》第三十九条规定，与你解除劳动合同。你将自行承
担一切法律后果。 民生轮船股份有限公司 2022年7月19日

工伤认定公告
重庆武仙建筑工程有限公司：李武余于2022年3月28日向我局提
交在你单位工作时受伤的工伤认定申请。我局经调查核实后，依
法作出《认定工伤决定书》（武隆人社伤险认字﹝2022﹞214号）。因
向你单位邮寄送达未送达，该《认定工伤决定书》，现向你单位公告
送达。本公告自登报之日起30日，即视为送达。如你单位对本决
定不服，可在收到本决定书之日起6个月内向南川区人民法院提
起行政诉讼，或者60日内向武隆区人民政府申请行政复议。

重庆市武隆区人力资源和社会保障局 2022年7月18日

声明：王正伟遗失重庆市实地房地产开发有限公司开具的购房
定金收款发票1张，发票代码为050001900105，发票号码为
04851680，房号：蔷薇国际一期6幢1单元3楼1号房，收据（开
票日期：2019年08月25日，金额：158704元）；现特此声明。

遗失重庆市恒厦建筑工程有限公司公章
一枚，编号5001100500026声明作废。
遗失重庆市恒厦建筑工程有限公司公章
一枚，编号5001100501921声明作废。
遗失重庆市恒厦建筑工程有限公司公章
一枚，编号5001101001226声明作废。

公告：重庆云鹤金属回收有限责任公司大渡口区经营部（统一社会信
用代码：91500104MA5UU9TD25）：本局于2022年6月227日受理
的何银炳工伤认定一案，因其他方式送达未果，现依法向你单位公告
送达有关何银炳此次受伤的《工伤认定申请受理决定书》（渡人社伤
险受字〔2022〕440号）和《工伤认定举证通知书》（渡人社伤险举字
〔2022〕97号）。请你单位自本公告刊登之日起前来本局领取上述文
书，经过30日仍未领取即视为送达。贵单位在规定的举证期限内不
按期提供证据，本局将依据申请人提供的相关资料作出认定结论，你
单位将承担举证不能的责任。（联系电话：02368083958）特此公告。

重庆市大渡口区人力资源和社会保障局 2022年7月19日

重庆同兴工业园区歇马组团规划调整环境影响评价第二次公示
西部（重庆）科学城北碚片区管理委员会委托重庆环科源博达环保科技
有限公司承担重庆同兴工业园区歇马组团规划调整的环境影响评价工
作，现已编制形成《重庆同兴工业园区歇马组团规划调整环境影响报告
书》（征求意见稿）。根据《环境影响评价公众参与办法》相关信息已在网
站上发布（网址：https://www.beibei.gov.cn/zwxx_239/gggs/202207/
t20220713_10916029.html），如需要了解详细信息，请登录该网站查
询。规划单位及联系人：西部（重庆）科学城北碚片区管理委员会，程部
长，联系电话：023-68866089。重庆环科源博达环保科技有限公司，叶
工，1520018070@qq.com。 西部（重庆）科学城北碚园区管理委员会

公 告
重庆互弘建筑劳务有限公司：你单位工伤职工牟啟富向我委提出
劳动能力鉴定申请，经我委组织劳动能力鉴定专家进行鉴定，牟
啟富伤残等级鉴定为拾级。因你单位经多次电话通知未来领取
鉴定结论，邮件送达也拒收，现依法向你单位公告送达渝北区劳
动能力鉴定委员会渝北劳初鉴字〔2022〕882号《工伤职工劳动能
力鉴定结论通知书》，请你单位自公告发布之日起60日内到本委
领取，逾期不领视为送达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之
日起15日内可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。

重庆市渝北区劳动能力鉴定委员会 2022年7月19日

公 告
江苏中南建筑产业集团有限责任公司：你单位工伤职工辜忠全向我
委提出劳动能力鉴定申请，经我委组织劳动能力鉴定专家进行鉴
定，辜忠全伤残等级鉴定为拾级。因你单位经多次电话通知未来领
取鉴定结论，邮件送达也拒收，现依法向你单位公告送达渝北区劳
动能力鉴定委员会渝北劳初鉴字〔2022〕817号《工伤职工劳动能力
鉴定结论通知书》，请你单位自公告发布之日起60日内到本委领
取，逾期不领视为送达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之日起
15日内可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。

重庆市渝北区劳动能力鉴定委员会 2022年7月19日

公 告
贵州长庆建筑劳务有限责任公司：你单位工伤职工蔡顺向我委提
出劳动能力鉴定申请，经我委组织劳动能力鉴定专家进行鉴定，
蔡顺伤残等级鉴定为拾级。因你单位经多次电话通知未来领取
鉴定结论，邮件送达也拒收，现依法向你单位公告送达渝北区劳
动能力鉴定委员会渝北劳初鉴字〔2022〕907号《工伤职工劳动能
力鉴定结论通知书》，请你单位自公告发布之日起60日内到本委
领取，逾期不领视为送达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之
日起15日内可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。

重庆市渝北区劳动能力鉴定委员会 2022年7月19日

公 告
重庆世丽建筑劳务有限公司：你单位工伤职工李俊钢向我委提出
劳动能力鉴定申请，经我委组织劳动能力鉴定专家进行鉴定，李
俊钢伤残等级鉴定为玖级。因你单位经多次电话通知未来领取
鉴定结论，邮件送达也拒收，现依法向你单位公告送达渝北区劳
动能力鉴定委员会渝北劳初鉴字〔2022〕947号《工伤职工劳动能
力鉴定结论通知书》，请你单位自公告发布之日起60日内到本委
领取，逾期不领视为送达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之
日起15日内可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。

重庆市渝北区劳动能力鉴定委员会 2022年7月19日

公 告
四川联华消防工程有限公司重庆分公司：你单位工伤职工黄勇向
我委提出劳动能力鉴定申请，经我委组织劳动能力鉴定专家进行
鉴定，黄勇伤残等级鉴定为拾级。因你单位经多次电话通知未来
领取鉴定结论，邮件送达也拒收，现依法向你单位公告送达渝北区
劳动能力鉴定委员会渝北劳初鉴字〔2022〕915号《工伤职工劳动
能力鉴定结论通知书》，请你单位自公告发布之日起60日内到本
委领取，逾期不领视为送达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之
日起15日内可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。

重庆市渝北区劳动能力鉴定委员会 2022年7月19日

公 告
重庆万泰建设（集团）有限公司：你单位工伤职工卢国梅向我委提
出劳动能力鉴定申请，经我委组织劳动能力鉴定专家进行鉴定，
卢国梅伤残等级鉴定为玖级。因你单位经多次电话通知未来领
取鉴定结论，邮件送达也拒收，现依法向你单位公告送达渝北区
劳动能力鉴定委员会渝北劳初鉴字〔2022〕752号《工伤职工劳动能
力鉴定结论通知书》，请你单位自公告发布之日起60日内到本委
领取，逾期不领视为送达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之
日起15日内可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。

重庆市渝北区劳动能力鉴定委员会 2022年7月19日

公 告
北京鑫鹏基业建筑工程有限公司：你单位工伤职工冉茂秋向我委
提出劳动能力鉴定申请，经我委组织劳动能力鉴定专家进行鉴
定，冉茂秋伤残等级鉴定为拾级。因你单位经多次电话通知未来
领取鉴定结论，邮件送达也拒收，现依法向你单位公告送达渝北区
劳动能力鉴定委员会渝北劳初鉴字〔2022〕821号《工伤职工劳动
能力鉴定结论通知书》，请你单位自公告发布之日起60日内到本
委领取，逾期不领视为送达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之
日起15日内可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。

重庆市渝北区劳动能力鉴定委员会 2022年7月19日

公 告
江苏万融工程科技有限公司：你单位工伤职工唐章合向我委提出
劳动能力鉴定申请，经我委组织劳动能力鉴定专家进行鉴定，唐
章合伤残等级鉴定为玖级。因你单位经多次电话通知未来领取
鉴定结论，邮件送达也拒收，现依法向你单位公告送达渝北区劳
动能力鉴定委员会渝北劳初鉴字〔2022〕876号《工伤职工劳动能
力鉴定结论通知书》，请你单位自公告发布之日起60日内到本委
领取，逾期不领视为送达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之
日起15日内可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。

重庆市渝北区劳动能力鉴定委员会 2022年7月19日

公 告
重庆坤源建筑劳务有限公司：你单位工伤职工冉素香向我委提出
劳动能力鉴定申请，经我委组织劳动能力鉴定专家进行鉴定，冉
素香伤残等级鉴定为玖级。因你单位经多次电话通知未来领取
鉴定结论，邮件送达也拒收，现依法向你单位公告送达渝北区劳
动能力鉴定委员会渝北劳初鉴字〔2022〕856号《工伤职工劳动能
力鉴定结论通知书》，请你单位自公告发布之日起60日内到本委
领取，逾期不领视为送达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之
日起15日内可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。

重庆市渝北区劳动能力鉴定委员会 2022年7月19日

公 告
重庆万泰建设（集团）有限公司：你单位工伤职工郑仁斌向我委提
出劳动能力鉴定申请，经我委组织劳动能力鉴定专家进行鉴定，
郑仁斌伤残等级鉴定为拾级。因你单位经多次电话通知未来领
取鉴定结论，邮件送达也拒收，现依法向你单位公告送达渝北区
劳动能力鉴定委员会渝北劳初鉴字〔2022〕825号《工伤职工劳动能
力鉴定结论通知书》，请你单位自公告发布之日起60日内到本委
领取，逾期不领视为送达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之
日起15日内可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。

重庆市渝北区劳动能力鉴定委员会 2022年7月19日

公 告
重庆晋洪建筑劳务有限公司：你单位工伤职工文可川向我委提出
劳动能力鉴定申请，经我委组织劳动能力鉴定专家进行鉴定，文
可川伤残等级鉴定为未达等级。因你单位经多次电话通知未来
领取鉴定结论，邮件送达也拒收，现依法向你单位公告送达渝北区
劳动能力鉴定委员会渝北劳初鉴字〔2022〕763号《工伤职工劳动能
力鉴定结论通知书》，请你单位自公告发布之日起60日内到本委
领取，逾期不领视为送达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之
日起15日内可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。

重庆市渝北区劳动能力鉴定委员会 2022年7月19日

公 告
重庆市同力建筑劳务有限公司：你单位工伤职工周克云向我委提
出劳动能力鉴定申请，经我委组织劳动能力鉴定专家进行鉴定，
周克云伤残等级鉴定为拾级。因你单位经多次电话通知未来领
取鉴定结论，邮件送达也拒收，现依法向你单位公告送达渝北区
劳动能力鉴定委员会渝北劳初鉴字〔2022〕761号《工伤职工劳动能
力鉴定结论通知书》，请你单位自公告发布之日起60日内到本委
领取，逾期不领视为送达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之
日起15日内可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。

重庆市渝北区劳动能力鉴定委员会 2022年7月19日

公 告
重庆后叶建筑工程有限公司：你单位工伤职工周龙彬向我委提出
劳动能力鉴定申请，经我委组织劳动能力鉴定专家进行鉴定，周
龙彬伤残等级鉴定为拾级。因你单位经多次电话通知未来领取
鉴定结论，邮件送达也拒收，现依法向你单位公告送达渝北区劳
动能力鉴定委员会渝北劳初鉴字〔2022〕765号《工伤职工劳动能
力鉴定结论通知书》，请你单位自公告发布之日起60日内到本委
领取，逾期不领视为送达。如你单位不服本鉴定结论，自送达之
日起15日内可向重庆市劳动能力鉴定委员会提出再次鉴定申请。

重庆市渝北区劳动能力鉴定委员会 2022年7月19日

关于通知欧礼宏限期返岗的公告
欧礼宏：你未向我司履行请假手续擅自离职，已违反我司规章制度，
且你既不直接领取本通知书，也不签收我司向你预留通讯地址邮寄
的通知书，现我司通过登报方式向你送达本通知，请你自本通知书
登报之日起十日内返回我司上班，若你逾期未归，公司将依据《劳动
合同法》第三十九条规定，与你解除劳动合同。你将自行承担一切
法律后果。 民生国际集装箱运输有限公司 2022年7月19日

万州区劳动人事争议仲裁委员会公告
无锡奇异果文化发展有限公司：本委受理冉鹏与你公司劳动
争议一案(渝万劳人仲案字(2022)第751号)，因邮寄送达原址
查无此人送达无效，并无法联系你公司法定代表人及其他任
何工作人员。根据《劳动人事争议仲裁办案规则》第二十条
的规定，现依法向你公司公告送达渝万劳人仲案字(2022) 第
751号仲裁通知书及申请书副本，自公告之日起30日内来本
委领取，逾期未领取则视为送达。本委定于2022年9月1日
上午9时在本委仲裁庭开庭审理，逾期将依法缺席裁决。
重庆市万州区劳动人事争议仲裁委员会 2022年7月19日


