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“稳就业”才能“防返
贫”。

如何稳就业？授人以
鱼不如授人以渔，技能是就
业的根本。

康刚芝开州区天和镇
安静村村民，因家庭负担
重，平时只靠干农活和农闲
时打零工维持生计。

为了改变生活现状，康
刚芝萌生了学习技能的想
法。在开州区人社部门的
帮助下，康刚芝进入了长江
烹饪学校学习，在短短半个
月的时间里，康刚芝的烹饪
技术有了很大的提高。

学有所成后，康刚芝在
自家天和镇上开了一家家
常菜馆，收入有了很大的提
高。

“真心感谢政府的惠民
政策好，组织像我这样的脱
贫人口免费接受专业技能
培训，上哪儿去找这么好的
事哟！”康刚芝说，现在每年
年收入不低于5万元，除去
家庭开支，还有不少结余，
生活真是越来越有盼头。

“像康刚芝这样通过技
能培训，实现就业增收的还
有很多。”开州区就业和人
才中心相关负责人表示，技
能培训的最终目的是让劳
动者一技在身，有能力、能
致富，实现稳定就业。

近年来，开州狠抓职业技能培训，
旨在切实提升劳动者职业技能水平和
就业创业能力。通过结合全区产业发
展需要开展电工电子、缝纫技术、家政
服务、特色种养殖、乡村旅游等技能培
训，大力提升培训就业率。采取“线
上+线下”培训模式，利用“院坝式”“田
间地头式”“送学上门”等多种有效形
式，让所有有培训意愿的群众应培尽
培、愿培尽培，智志双扶，实现技能培
训全覆盖。

那实践中效果如何呢？技能培训
“长本领”，群众就业“底气足”。

劳务品牌打响了——
开州捆绑使用就业、移民、扶贫、农

业等培训资源，引导职业培训机构重点
开展“开州餐厨“”金开家政”等相关专
业技能培训，切实提高劳务品牌从业人
员素质。目前三大劳务品牌从业人员
持证上岗率达60%以上，已累计培训了
15.8万人次。

劳动人员收入上涨了——
2020年以来，开州累计开展职业技

能培训3.2万人次。“开州餐厨”“金开家
政”“开州建工”三大劳务品牌从业人员
大幅增加，同时增加吸纳脱贫人口就业
1.5万余人，实现每人年均增收2万元以
上。

接下来，开州区将接续以稳就业为
重点，通过完善并落实积极的就业政
策、突出抓好高校毕业生就业创业、实
施职业技能提升三年行动、推动以创业
带动就业和加大就业援助力度，大力促
进就业创业。
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就业是民生之本和社会

稳定根基，是关系到千家万户

的大事。

近年来，开州区把就业作

为最大的民生工程，促就业举

措应出尽出，拓岗位办法能用

尽用，全力以赴推进稳就业和

保居民就业各项工作，大力提

升民生满意度。

2020 年，面对新冠肺炎

疫情对就业带来的冲击，开州

区就业和人才中心迅速行动，

聚焦贫困劳动力、高校毕业生

等重点群体，开展精细服务，

进一步夯实“稳就业”基础，

守住“保民生”底线。全年新

增城镇就业人口15266人，完

成全年目标任务 8500 人的

180.00%；帮助城镇失业人员

就业9145人，完成全年目标

任务2200人的 415.68%；离

校未就业高校毕业生就业率

92.7%，比目标任务 90%高

出2.7个百分点。

强技能 稳就业 促创业

开州 筑牢民生之本 稳定社会根基

社会保障，是民生所依，更是百姓的期
待。党的十九大以来，开州区高度重视降
低社保费率、发放稳岗补贴减轻企业负担
问题。

“就业是民生之本，稳就业就要助力企业
发展，让企业的负担真正降下来。”开州区相关
负责人表示，近年来，开州积极落实就业优先
战略和积极就业政策，通过主动宣传，严格落
实社会保险减免降补等各项惠企政策，主动为
企业排忧解难，推动企业健康发展，稳定就业
岗位，大力促进居民就业增加收入，稳住就业
基本盘。

重庆市勇华鞋业有限公司（以下简称“勇
华鞋业”）是一家集研发、生产、销售于一体的
私营橡胶制鞋企业，位于开州区白鹤工业园
区，主要生产帆布鞋、运动鞋等产品。

疫情期间，因原料价格上涨，订单又多，资
金需求大增，企业负责人有些焦头烂额。开州
区就业和人才中心了解到这一情况后，立即行
动，加快发放勇华鞋业的援企稳岗、社保费用
减免等政策资金达20余万元，助力勇华鞋业
克服困难。

“这真是解决了我司的燃眉之急啊！”勇华
鞋业相关负责人坦言，勇华鞋业是开州的精准
扶贫示范车间，随着企业的不断发展，吸收脱
贫人口就业会越来越多。援企稳岗下放的这
20几万元不仅稳住了企业，也稳住公司内脱
贫人口的就业岗位，更是增加了更多的就业岗
位，有效助力了包含脱贫人口在内的重点群体
实现就业增收。

截至目前，开州全区创建包括勇华鞋业在
内的就业帮扶车间共28个，吸纳脱贫人口就

业400余人。
勇华鞋业仅是开州稳住就业基本盘，保障

民生的冰山一角。
为切实保障居民民生，开州还专门出台了

一系列政策措施，统筹推进稳就业促增收。
开州聚焦高校未就业毕业生、退捕渔民、

淘汰落后产能职工、残疾人等重点群体，建立
实名登记台账、动态管理，旨在摸清其失业状
况和就业意愿，确保就业帮扶底细清，为帮扶
就业打好基础。同时，开展高校毕业生、退捕
渔民等重点群体“一对一”帮扶机制，精准开展
岗位推荐服务。

此外，针对市场渠道难以实现就业的人
员，因地制宜开发管水、护林、保洁等公益性岗
位托底安置，加强就业困难人员基本生活保
障，实现动态消除“零就业”。目前，开州已综
合开发公益性岗位帮助脱贫人口就业2953人。

值得一提的是，开州坚持让民生工作更有
温度，健全困难群体就业援助制度，全面落实
失业保险补贴、社保补贴、创业贷款等就业扶
持政策，兜底民生底线，确保就业工作确有实
效，大力推进稳就业保民生。

2020年以来，开州已落实灵活就业社保
补贴3858.42万元，促进9452人实现灵活就
业；累计新增发放创业贷款8亿元，支持5362
人实现了本土创业，带动就业1.6万人；通过
实施见习计划，帮助离校未就业高校毕业生开
展就业实习，开发青年见习岗位277个，共发
放岗位补贴66.78万元；为285户企业发放稳
岗返还资金（原稳岗补贴）337.52万元，稳定
就业人数11104人；累计兑现一次性用工补
贴90万元。

拓展岗位“大盘”，稳住就业“底盘”。
开州区农村劳动力输出、农民工返乡创

业，在全国都有名。不仅有几十万劳动力输
出，还有数万名农民工返乡创业，并被国家发
改委确定为农民工返乡创业试点区。

在外打拼多年的刘洪平，一直想回家就

业。2015年，通过开州人力资源市场，刘洪
平凭借着多年在外地积累的销售经验，成功
找到了润滑油企业业务员的工作。

2016年，刘洪平积极抓住公司将对奉
节、巫山、巫溪三个县城的“统一润滑油”品牌
代理权外包的机会，返乡开州，注册成立开州

区合能润滑油经营部开始创业。
2017 年，刘洪平的销售额突破 100 万

元，彻底摆脱贫困，奔向小康生活。
值得注意的是，刘洪平的公司还带动当

地失业人员和农村劳动力近10人实现就业，
走上脱贫致富的道路。

刘洪平是开州通过返乡创业，拓岗助民
生的一个缩影。

近年来，开州依托“广东服装、上海建筑、
北京餐饮、成都家私”等六大特色劳务基地，
发挥“开州餐厨、金开家政、开州建工”三大劳
务品牌效应，全面扩大岗位供给，推动辖区内
脱贫人口实现更高质量就业。

通过建网络、搭平台、塑品牌、抓回引
等就业拓岗措施，多管齐下促进农村贫困
劳动力内转外输。截至当前，4.29 万余名
转移就业脱贫人口实现增收15亿元，年人
均增收3万元以上。2019年 4月全国部分
省市扶贫工作推进会，开州还作为重庆唯
一的区县代表，在会上作劳动力转移就业
工作交流发言。

不仅如此，为促进全区富余劳动力转移
就业，筑牢民生之基，开州加大转移就业力
度，通过提高劳务输转组织化程度、深化东西
部扶贫劳务协作、扶持创建“就业帮扶车间”、
开发乡村公益性岗位、推进农民工返乡创业
等措施，积极为广大群众拓宽就业渠道，大大
提升了民生满意度。

其中，在鲁渝协作方面，与山东密切对
接，根据脱贫人口就业意愿，针对性提供岗位
200余个，采取集中组织、免费接送等方式，
成功转移脱贫人口到山东就业68人，山东帮

扶就近就地就业329人，鲁渝协作联合开展
培训350人。

张邦明，是开州区渠口镇的脱贫人口，和
妻子蒲志珍在渠口镇经营着一家小餐馆，因
区内公路主干道改建，附近流动人口减少导
致生意逐渐冷清，几年经营下来，仍不能让夫
妻二人稳定脱贫增收。

2019年，张邦明夫妇乘着鲁渝协作的东
风，在山东寿光市开起了一家“石锅鱼川菜
馆”。由于夫妻俩踏实肯干，厨艺精湛，并不
断根据当地人的饮食习惯和胃口改善菜品，
店里的生意蒸蒸日上，现在每月有近1万元
的收入。“日子真是越过越有盼头了！”张邦明
夫妇开心地说。

像张邦明夫妇这样通过转移就业实现脱
贫致富的还有很多。

截至2021年8月底，开州转移就业55.4
万人，年劳务总收入300亿元，劳务输出带动
了8万人返乡创业，成为乡村振兴的生力军，
促进了县域经济发展。同时，开州还先后荣
获全国农村劳动力转移就业示范县、中国西
部农民创业促进工程试点县、全国农民工返
乡创业试点区县等荣誉。

除此之外，开州借助“就业援助月”“春风
行动”等专项活动，开展线上线下招聘，进一
步拓宽就业渠道，助力稳就业促发展。

数据显示，目前，开州已累计举办各类招
聘活动35场次（其中线上专场招聘会8场次，
网络直播带岗活动2场次，线下巡回及综合
招聘会25场次），累计服务企业828家，提供
就业岗位22900余个，累计吸引各类人员近2
万人次参与招聘活动。

强化就业优先政策 稳住就业基本盘

进一步拓展就业岗位 培育就业新动能
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举办退捕渔民招聘会

就业帮扶车间促就业

通过东西部劳务协作开展技能培训


